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Espediente zk./Nº Expediente: 2023IUBA0002            
Gaia/Asunto: 2023/02/28 Udalbatzaren ohiko osoko bilkura/Sesión ordinaria de Pleno de fecha 28/02/2023

DEIALDIA CONVOCATORIA

2023. Urtea.

Udalbatzaren ohiko Osoko Bilkura.

Año 2023.

Sesión ordinaria de Pleno de la Corporación.

2 zk.a.

2023ko otsailaren 28an, arratsaldeko 18:30etan.

Nº 2.

Día 28 de febrero de 2023, a las 18:30 h.

GAI ZERRENDA ORDEN DEL DIA

1. 2023ko urtarrilaren 31ko ohiko bilkurari  dagokion

akta  irakurri,  eta  egoki  bada,  onartzea.

(2023IUBA0001)

1.  Lectura  y  aprobación  en  su  caso  del  acta

correspondiente a la sesión ordinaria del 31 de enero

de 2023. (2023IUBA0001)

2.  Ondorengo  ebazpenen  berri  ematea:

Alkatetzarenak  eta   Zinegotzi-ordezkarienak,  134

zk.tik  427zk.ra  (biak  barne)  eta  Tokiko  Gobernu

Batzordearenak.

2. Dar cuenta de Resoluciones de la Alcaldesa y de

Concejales  Delegados  nºs  134  al  427  (ambos

incluidos),  y de la Junta de Gobierno Local.

3.  Berri  ematea:  2022ko  4.  hiruhila:  Udalaren  eta

menpeko  entitateen  aurrekontuaren  exekuzioa  eta

OBBE (2023SAEX0001)

3.  Dar  cuenta: 4º  Trimestre  2022:  Ejecución

presupuesto  Ayuntamiento  y  sus   Organismos

dependientes  y PMP (2023SAEX0001)

4. Proposamena: Administrazio emakidako sisteman

dauden  hainbat  garajeetako  aparkaleku-plazen

prezioak eguneratzean (2023). Udal garajeen hainbat

kanon eta prezio onartzea (2023) (2023OUGP0001)

4.  Propuesta:  Actualización  de  los  precios  de  las

plazas de aparcamiento de los diversos garajes en

régimen de concesión administrativa (2023). Aprobar

diversos  cánones  y  precios  relativos  a  los  garajes

municipales (2023) (2023OUGP0001).

5. Proposamena: Santo Angel de la Guarda eskola

eraikina Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza Sailari doan

lagatzea. (2022OLOK0015).

5.  Propuesta:  Cesión  gratuita  del  edificio  escuela

Santo  Angel  de  la  Guarda  al  Departamento  de

Educación del Gobierno Vasco (2022OLOK0015)

6.  Proposamena:  Errenteriako  Udalaren  2023.

urterako lanpostu zerrenda aldatzeko proposamena.

(2023RPOL0008).

6. Propuesta: Modificación de la relación de puestos

de  trabajo  del  Ayuntamiento  de  Errenteria

correspondiente al año 2023.(2023RPOL0008).

7. Proposamena: “LGTBI+  politiken  Aholku

Kontseiluaren eraketa eta funtzionamendua arautuko

7.  Propuesta: Aprobación  inicial  de  la  normativa

“Reglamento  regulador  de  la  constitución  y
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dituen  erregelamendua”  araudiaren  hasierako

onarpena. (2022ZUAO0006)

funcionamiento  del  Consejo  Asesor  de  políticas

LGTBI+”. (2022ZUAO0006)

8. Galdera-eskariak 8. Ruegos y preguntas.

Errenterian, sinaduran agertzen den datan Errenteria, en la fecha de la firma

Alkatea

Aizpea Otaegi Mitxelena

Idazkariak,  ,  egiaztatzen  du  egun  honetan  bertan

zinegotzi bakoitzari deialdi hau bidali zaiola.

Con esta misma fecha se cursa esta convocatoria a

cada Concejal/a. Certifico. La Secretaria 

Egiaztapen Kode Segurua/Código Seguro de Verificación: ESKU36fcef56-ac84-4a67-9086-5106b0b74e2a
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