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Espediente zk./Nº expediente: 2024IUBA0007   
Gaia/Asunto: 2024/07/16 Udalbatzaren ohiko osoko bilkura/Sesión ordinaria de Pleno 16/07/2024 

Udalbatzak  2024ko uztailaren 16an eginiko ohiko

bilkurari dagokion akta.

Acta  de  la  sesión  ordinaria  de  Pleno  de  la

Corporacion celebrada el día 16 de julio de 2024.

Errenteriako  Udaletxean,  2024ko  uztailaren  16ko

18:31k zirela, lehenengo deialdian eta Aizpea Otaegi

Mitxelena  alkatearen  esanetara

(ORERETA/ERRENTERIAKO  EH  BILDU),

ondorengo zinegotziak elkartu dira:

En  la  Casa  Consistorial  del  Ayuntamiento  de

Errenteria, siendo las 18:31 horas del día 16 de julio

de 2024, se reúnen en primera convocatoria, bajo la

presidencia de la alcaldesa Aizpea Otaegi Mitxelena

(ORERETA/ERRENTERIAKO EH BILDU),  las y  los

siguientes concejalas y concejales:

ORERETA/ERRENTERIAKO EH BILDU

- Alazne KORTA ZULAIKA

- Leire MAZIZIOR EGILEGOR

- Eneko DEL AMO JIMÉNEZ

- Bernar LEMOS TABERNA

- Itsaso CRUZ ETXEBERRIA

- Eñaut GRACIA IBARRA

- Aitor ZORZANO MORRONDO

- Iñaki QUERALT COIRA

ORERETA/ERRENTERIAKO EH BILDU

- Alazne KORTA ZULAIKA

- Leire MAZIZIOR EGILEGOR

- Eneko DEL AMO JIMÉNEZ

- Bernar LEMOS TABERNA

- Itsaso CRUZ ETXEBERRIA

- Eñaut GRACIA IBARRA

- Aitor ZORZANO MORRONDO

- Iñaki QUERALT COIRA

SocialistasVascos-Euskal Sozialistak 

- Isaac PALENCIA CABALLERO

- Montserrat LUIS CANO 

- Iñaki RUIZ ALONSO

- María Almudena DE LA TORRE FERNANDEZ

- José Alberto MUÑAGORRI BERDASCO

- Yosleidy Cristina FERRERA CEDEÑO

Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 

- Isaac PALENCIA CABALLERO

- Montserrat LUIS CANO 

- Iñaki RUIZ ALONSO

- María Almudena DE LA TORRE FERNANDEZ

- José Alberto MUÑAGORRI BERDASCO

- Yosleidy Cristina FERRERA CEDEÑO

EAJ-PNV

- - Elixabete MURUA MINDEGUIA 

- Jaione FRANCO INSAUSTI

- Luis María OYARBIDE ARIZMENDI

EAJ-PNV

- Elixabete MURUA MINDEGUIA 

- Jaione FRANCO INSAUSTI

- Luis María OYARBIDE ARIZMENDI

ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,  Ezker

Anitza-IU, Alianza Verde

ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,  Ezker

Anitza-IU, Alianza Verde
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- Yolanda MARTIN MARCOS

- Maite GARTZIA ONTIVEROS

- Yolanda MARTIN MARCOS

- Maite GARTZIA ONTIVEROS

PP ERRENTERIA

- Antonio  José VICENTE ZUBICOA

PP ERRENTERIA

- Antonio José VICENTE ZUBICOA

Bertan  dago,  egintza  fedatzeko,  Miren  Arantza

Arrazola Iturbe Idazkari akzidentala.

Asiste  y  da  fe  del  Acto  la  Secretaria  Acctl.  Miren

Arantza Arrazola Iturbe.

Era  berean,  bertan  dago  Iruna  Soto  Cotorro  udal

Kontuhartzailea.

Igualmente  asiste   la  interventora  municipal  Irune

Soto Cotorro.

1.  2024ko  ekainaren  25eko  ohiko  bilkurari

dagokion akta irakurri, eta egoki bada, onartzea.

(2024IUBA0006)

1.  Lectura  y  aprobación  en  su  caso  del  acta

correspondiente a la  sesión ordinaria del  25 de

junio  de 2024. (2024IUBA0006)

Oharrik gabe onartu da. Se aprueba sin observación alguna.

2.  Ondorengo  ebazpenen  berri  ematea:

Alkatetzarenak  eta   Zinegotzi-ordezkarienak,

1721.etik  1978     zk.ra  (biak  barne),  eta  Tokiko  

Gobernu Batzordearenak.

2. Dar cuenta de Resoluciones de la Alcaldesa y

de Concejales Delegados nºs 1721 al 1978 (ambos

incluidos), y de la Junta de Gobierno Local.

Udalbatza jakinaren gainean geratu da. El Pleno queda enterado.

3.  Berri  ematea:  aurrekontu  egonkortasuna  eta

finantza  iraunkortasunari  buruzko  txostena.

(2024SALK0001) 

3.  Dar  cuenta:  informe  sobre  estabilidad

presupuestaria  y  sostenibilidad  financiera.

(2024SALK0001)

Udalbatza jakinaren gainean geratu da. El Pleno queda enterado.

4.  Berri  ematea:  2024ko  2ngo  hiruhilabetea,

Udalaren eta menpeko entitateen aurrekontuaren

exekuzioa eta OBBE. (2024SAEX0003)

4.  Dar  cuenta:  2º  Trimestre  2024,  ejecución

presupuesto  Ayuntamiento  y  sus   Organismos

dependientes  y PMP. (2024SAEX0003)
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Udalbatza jakinaren gainean geratu da. El Pleno queda enterado.

5.    Berri  ematea:  2023ko  Barne  kontroleko  

jardueren  urteko  laburpen  txostena.

(2023SKFP0001)

5. Dar cuenta: informe anual de resumen de las

actuaciones  de  control  interno  2023.

(2023SKFP0001)

Udalbatza jakinaren gainean geratu da. El Pleno queda enterado.

6. Proposamena: 2023ko kontu orokorra onartzea.

(2023SKOR0001)

6.  Propuesta:  aprobación  de  la  cuenta  general

2023. (2023SKOR0001)

AURREKARIAK ANTECEDENTES 

Kontuen  Batzorde  Bereziak,  2024ko  ekainaren  11n

bildurik,  bere  oniritzia  eman  dio  2023  ekitaldiko

Errenteriako  Udaleko  eta  bere  menpeko  entitateen

Kontu Orokorrari.

La Comisión Especial de Cuentas, reunida el día 11

de junio  de  2024,  ha  informado favorablemente  la

Cuenta General del ejercicio 2023 del Ayuntamiento

de Errenteria y sus entidades dependientes.

Jendaurreko  epean  ez  da   inolako  erreklamaziorik

aurkeztu.

Durante  el  plazo  de  exposición  pública  no  se  ha

presentado ninguna reclamación.

Udal Kontuhartzaileak dagokion txostena eman du. La  Interventora  municipal  ha  emitido  el  informe

correspondiente.

ZUZENBIDE OINARRIAK LEGISLACIÓN APLICABLE

*  21/2003  Foru  Araua,  abenduaren

19koa,Gipuzkoako  Lurralde  Historikoko  Toki

Erakundeen Aurrekontuei buruzkoa.

*  Norma  Foral  21/2003,  de  19  de  diciembre,

presupuestaria  de  las  Entidades  Locales  del

Territorio Histórico de Gipuzkoa.

*  Abenduaren  15eko  86/2015  Foru  Dekretua,

Gipuzkoako  toki  entitateen  kontabilitatearen  arau

esparrua ezartzen duena.

* Decreto Foral 86/2015, de 15 de diciembre, por el

que se aprueba el marco regulatorio contable de las

entidades locales de Gipuzkoa.

Ogasuneko  Zinegotzi  Delegatuak  2024/07/10ean

erabaki-proposamena  egin  du,  eta  udal

Kontuhartzaileakespedientean  jasotako  akordio-

proposamenari  adostasuna eman dio.

El  Concejal  Delegado  de  Hacienda  con  fecha

10/07/2024  ha  emitido  propuesta  de  acuerdo  y  la

Interventora municipal ha dado su conformidad a la

propuesta de acuerdo que consta en el expediente.
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2024ko  ekainaren  11n,  Ogasuneko  Zinegotzi

Delegatuak proposatuta,  kontuen batzorde bereziak

gai honen aldeko irizpena eman zuen.

Visto que en fecha 11 de junio de 2024, a propuesta

del  Delegado de Hacienda, la comisión especial de

cuentas  dictamina  favorablemente  el  presente

asunto.

Udalbatzak,  aldeko  11  botoren  gehiengoarekin

(ORERETA/  ERRENTERIAKO  EH  BILDU,

ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,  Ezker

Anitza-IU,  Alianza  Verde),  eta  10  abstenziorekin

(Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak, EAJ-PNV eta

PP ERRENTERIA),

El  Pleno  de  la  Corporación,  por  mayoría,  con  11

votos  a  favor  (ORERETA/  ERRENTERIAKO  EH

BILDU,  ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,

Ezker Anitza-IU,  Alianza  Verde) y  10 abstenciones

(Socialistas  Vascos-Euskal  Sozialistak,  EAJ-PNV  y

PP ERRENTERIA),

ERABAKIA ACUERDA

1.- 2023. ekitaldiko Kontu Orokorra ONARTZEA. 1.- APROBAR la Cuenta General del ejercicio 2023.

2.-  Espedientea  BIDALTZEA Herri-Kontuen  Euskal

Epaitegiari fiskalizatu dezan.

2.- REMITIR el  expediente  al  Tribunal  Vasco  de

Cuentas Públicas para su fiscalización.

7.  Proposamena:  kredituak  judizioz  kanpo

aitortzea. (2024SREK0003)

7.  Propuesta:  aprobación  reconocimiento

extrajudicial de créditos. (2024SREK0003)

AURREKARIAK ANTECEDENTES

2023ko  ekitaldian  ordaindu  gabeko  betebehar

ekonomikoak eta aurrekontuan egoztekoak daudela

ikusita,  guztira   20.015,21  euroko  zenbatekoa

dutenak.

Existe  una  serie  de  obligaciones  económicas

pendiente  de  pago  e  imputación  presupuestaria

adquiridas  en  el  ejercicio  2023,  cuyo  importe  total

asciende a 20.015,21 €.

Udal  kontuhartzaileak  txostena  eman  du.  Horren

arabera,  egiaztatuta  geratu  da  betebehar  horiek

bidegabekotzat  jotzen  direla,  Kontu  Auzitegiak

1415/2021  txostenean  jasotzen  dituen  kasuetako

batzuk gertatzen direlako.

La interventora  municipal  ha emitido  informe en el

que establece que ha quedado acreditado que dichas

obligaciones se consideran indebidamente adquiridas

por concurrir algunos de los supuestos que recoge el

Tribunal de Cuentas en su informe 1415/2021.

Udal  kontuhartzaileak  2024ko  uztailaren  05ean

txostena eman du eta bertan agiaztatu du, APELaren

110.  eta  BKRaren  28.2.e)  artikuluek  xedatutakoa

jarraituz,  ofiziozko  berrikusketa  salbuetsiko  luketen

baldintzak  betetzen  direla  eta  ondorioz,  egiazki

La interventora municipal  con fecha 05 de julio  de

2024  ha  emitido  informe  en  el  que  constata  que

concurren las circunstancias que excluyen la revisión

de  oficio,  conforme  a  los  arts.  110  de  la  LPAC y

28.2.e) del RCI y procede optar por el pago directo
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jasotako prestazioak zuzenean ordaintzea egokitzat

jotzen du. Horretarako, aurreko ekitaldietan bidegabe

hartutako  gastuetatik  eratorritako  obligazioak

aurrekontura  egozteko jarraitu  beharreko prozedura

kredituen judizioz kanpoko onarpen espediente da.

de las  prestaciones  materialmente  realizadas;  para

ello  es  necesario  tramitar  un  expediente  de

reconocimiento extrajudicial de créditos para aplicar

al  presupuesto  vigente  obligaciones  indebidamente

adquiridas procedentes de ejercicios anteriores.

2024ko uztailaren 05ean zerbitzu juridikoek txostena

eman  dute  eta  bertan  esaten  dute  ez  dela

beharrezkoa  egintza  horiek  ofizioz  berrikustea,  eta

gomendatzen  da,  prozeduraren  berezitasuna  dela

eta,  aurrerantzean  eskura  dauden  tresna  guztiak

erabiltzea horrelako egoerak saihesteko.

Los servicios jurídicos con fecha 05 de julio de 2024,

han emitido informe en el que se dice que la revisión

de  oficio  de  estos  actos  no  es  necesaria  y  se

recomienda,  dada  la  excepcionalidad  del

procedimiento, que en lo sucesivo se utilicen todas

las herramientas disponibles para evitar este tipo de

situaciones.

Egiaztatu  da  indarrean  dagoen  aurrekontuan

badagoela  kreditu  nahiko  eta  egokia  gastuak

aplikatzeko.

Se ha constatado que existe crédito suficiente en el

presupuesto  vigente  para  hacer  frente  al

reconocimiento de los gastos.

ZUZENBIDE OINARRIAK FUNDAMENTOS DE DERECHO

*  500/1990 Errege Dekretua,  apirilaren 20koa, Toki

Ogasunak arautzen dituen abenduaren 28ko 39/1988

Legearen seigarren tituluko lehen kapitulua garatzen

duena, aurrekontuen arloan.

* Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se

desarrolla  el  capítulo  primero  del  título  sexto  de la

Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las

Haciendas Locales, en materia de presupuestos. 

*  21/2003  Foru  Araua,  abenduaren  19koa,

Gipuzkoako  Lurralde  Historikoko  Toki  Erakundeen

Aurrekontuei buruzkoa.

*  Norma  Foral  21/2003,  de  19  de  diciembre,

Presupuestaria  de  las  Entidades  Locales  del

Territorio Histórico de Gipuzkoa.

*  86/2015  Foru  Dekretua,  abenduaren  15ekoa,

Gipuzkoako  toki-erakundeen  kontabilitatearen  arau-

esparrua onesten duena.

* Decreto Foral 86/2015, de 15 de diciembre, por el

que se aprueba el marco regulatorio contable de las

entidades locales de Gipuzkoa.

* 9/2017 Legea, azaroaren 8koa, Sektore Publikoko

Kontratuena.

* Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Público.

*  Kontuen  Auzitegiaren  1415/2021  txostena,  toki-

erakundeek  2018ko  ekitaldian  onetsitako  judizioz

kanpoko  kredituak  onartzeko  espedienteak

fiskalizatzeari buruzkoa

*  Informe  1415/2021  del  Tribunal  de  Cuentas,  de

fiscalización  de  expedientes  de  reconocimientos

extrajudiciales  de  crédito  aprobados  por  las

entidades locales en el ejercicio 2018.

* Aurrekontua exekutatzeko 2024(e)ko udal araua. *  Norma  municipal  de  ejecución  presupuestaria  de

2024
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Ogasuneko  zinegotzi  delegatuak  erabaki

proposamena  egin  du  eta  kontuhartzaileak

espedientean  jasotako  akordio-proposamenari

emandako adostasuna ilusita, Antolaketa Informazio

Batzordeari  proposatzen zaio aldeko irizpena eman

diezaion,  gero  Udalbatzak  ondorengo  erabakia  har

dezan.

El  delegado de Hacienda ha emitido propuesta de

acuerdo y la interventora ha dado su conformidad a

la  propuesta  de  acuerdo  que  consta  en  el

expediente. Se propone a la Comisión Informativa de

Organización, se dictamine favorablemente al Pleno

de la Corporación.

2024ko  uztailaren  10ean,  Ogasuneko

zinegotzi  delegatuak  proposatuta,  Antolaketa

Batzordeak gai honen aldeko irizpena eman zuen.

Visto que en fecha 10 de julio de 2024, a propuesta

del  delegado  de  Hacienda,  la

Comisión de Organización dictamina favorablemente

el presente asunto.

Udalbatzak,  aldeko  11  botoren  gehiengoarekin

(ORERETA/  ERRENTERIAKO  EH  BILDU,

ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,  Ezker

Anitza-IU,  Alianza  Verde),  eta  10  abstenziorekin

(Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak, EAJ-PNV eta

PP ERRENTERIA),

El  Pleno  de  la  Corporación,  por  mayoría,  con  11

votos  a  favor  (ORERETA/  ERRENTERIAKO  EH

BILDU,  ELKARREKIN  ERRENTERIA  Podemos,

Ezker Anitza-IU,  Alianza  Verde) y  10 abstenciones

(Socialistas  Vascos-Euskal  Sozialistak,  EAJ-PNV  y

PP ERRENTERIA),

ERABAKI DU ACUERDA

1.-  ONARTZEA I.  eranskinean  aipatzen  diren

kredituen  judizioz  kanpoko  aitorpena,  guztira

20.015,21  eurokoa,  2023 ekitaldiari dagokiena.

1.-  APROBAR el reconocimiento extrajudicial de los

créditos  que  se  relacionan  en  el  Anexo  I,  por  un

importe  total  de  20.015,21 €,  correspondientes  al

ejercicio 2023.

3.-  2024ko  aurrekontuari  EGOZTEA,  aurrekontuko

kontu-sailen kargura eta II. eranskinean zehaztutako

zenbatekoen arabera.

2.- APLICAR al presupuesto de 2024 con cargo a las

partidas  presupuestarias  y  por  los  importes

detallados en el Anexo II.

8.  Proposamena:  2024ko  soldata  igoera.

(2024RPOL0032)     

8.  Propuesta:  incremento  salarial    2024.  

(2024RPOL0032)     

AURREKARIAK ANTECEDENTES

Urte  bakoitzerako  Estatuko  aurrekontu  orokorren

legeak  (EAOL)  ezartzen  du  urtero  toki-

korporazioetako  soldatek  edo  langile-gastuek  izan

dezaketen igoeraren muga. Ildo horretan, Enplegatu

Publikoaren Oinarrizko Estatutuari buruzko Legearen

La  Ley  de  Presupuestos  Generales  del  Estado

(LPGE) para cada año fijará los límites al incremento

de  las  retribuciones  o  gastos  de  personal  de  las

Corporaciones Locales. En este mismo sentido el art.

21 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico
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Testu  Bateginaren  21.  artikuluak  (urriaren  30eko

5/2015  Legegintzako  Errege  Dekretuak  onartua)

xedatzen  du  ezingo  dela  adostu  urtero  Estatuko

Aurrekontu  Orokorren  Legeak  langile-gastuetarako

ezarritako  mugak  baino  soldata-masaren  igoera

handiagoa.

del Empleado Público, aprobado por RD Legislativo

5/2015, de 30 de octubre, (en adelante TREBEP) al

disponer  que  no  podrán  acordarse  incrementos

retributivos  que  globalmente  supongan  un

incremento de la masa salarial superior a los límites

fijados  anualmente  en  la  Ley  de  Presupuestos

Generales del Estado para el personal.

2024ko  ekitaldi  honetarako,  EAOL-rik  onartu  ez

denez, ekainaren 26ko 4/2024 Errege Lege-Dekretua

onetsi  da.  Horren  bidez,  Ukrainako  eta  Ekialde

Hurbileko  gatazken  ondorio  ekonomiko  eta  sozialei

aurre  egiteko  zenbait  neurri  luzatzen  dira,  eta

presazko  neurriak  hartzen  dira  zergen,  energiaren

eta  gizartearen  arloetan.  I.  tituluko  II.  kapituluan,

sektore  publikoko  langileen  ordainsari  neurriei

buruzkoan,  eta,  zehazki,  6.  artikuluan,1.  apartatutik

6.era bitartean, honako hau ezartzen du:

Para  el  presente  ejercicio  2024,  no  habiendose

aprobado LPGE, se ha aprobado el  Real Decreto-ley

4/2024,  de  26  de  junio,  por  el  que  se  prorrogan

determinadas  medidas  para  afrontar  las

consecuencias económicas y sociales derivadas de

los  conflictos  en  Ucrania  y  Oriente  Próximo  y  se

adoptan  medidas  urgentes  en  materia  fiscal,

energética  y  social.  En  el  capítulo  II  del  título  I,

relativo  a  las  medidas  de  carácter  retributivo  del

personal  al  servicio  del  sector  público  y  más

concretamente  en  su  art.  6,  apartados  1  al  6,

establece lo siguiente:

“Artículo 6. Incremento retributivo del personal al servicio del sector público para el año 2024.

1.  En  el  año  2024,  las  retribuciones  del  personal  al  servicio  del  sector  público  podrán  experimentar  un

incremento global máximo del 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2023, incluidos en

estas últimas los incrementos derivados de lo previsto en el artículo 19.Dos.2 de la Ley 31/2022, de 23 de

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en términos de homogeneidad para los

dos períodos de la comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad del

mismo. Este incremento retributivo tendrá efectos económicos desde el 1 de enero de 2024.

2. Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2024, se aplicará, en su caso, un incremento retributivo adicional y

consolidable del 0,5 por ciento, respecto a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2023, si la suma de

la variación del IPCA de los años 2022, 2023 y 2024 superara el incremento retributivo fijo acumulado de

2022, 2023 y 2024.

A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadística (INE) los datos del IPCA del año

2024,  se aprobará la  aplicación de este  incremento mediante  Acuerdo del  Consejo  de Ministros,  que se

publicará en el BOE.

3. Los gastos de acción social no podrán incrementarse, en términos globales, respecto a los de 2023.

4. En el  sector público se podrán realizar aportaciones a planes de pensiones de empleo o contratos de

seguro colectivos siempre que no se supere el incremento global fijado en este apartado.
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5.  La  masa  salarial  del  personal  laboral  podrá  incrementarse  en  el  porcentaje  máximo  previsto  en  los

apartados 1 a 4 de este artículo, en términos de homogeneidad para los dos períodos objeto de comparación.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 1 a 4 de este artículo, los gastos de acción social  y la

productividad  o  retribución  variable  del  personal  laboral  se  determinarán  en  términos  de  homogeneidad

respecto al número de efectivos.”

2023ko abenduaren 5an Udalbatzak egin zuen bilku-

ran,  2024ko  Udal  Aurrekontu  Orokorrari  hasierako

onespena eman zion, ondoren behin betirako onartu-

ta gelditu zena. Aurrekontuko I. kapituloan aipatu den

ordainsari igoerari aurre egiteko kreditu nahikoa au-

rreikusi zen. 

El Pleno de la Corporación, en sesión celebrada el 5

de diciembre de 2023, aprobó inicialmente el Presu-

puesto General del Ayuntamiento de Errenteria para

el  año  2024,  que  posteriormente  quedó  defini-

tivamente  aprobado.  El  capítulo  I  del  Presupuesto

prevé  consignación  presupuestaria  suficiente  para

hacer frente al citado incremento retributivo.

ARAUDI APLIKAGARRIA LEGISLACIÓN APLICABLE

*  31/2022  Legea,  abenduaren  23koa,  Estatuaren

2023rako  Aurrekontu  Orokorrei  buruzkoa,  2024

urterako luzatutakoa.

* Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos

Generales del Estado para el año 2023, prorrogado

para el ejercicio 2024.

*  4/2024  Errege  Lege-Dekretua,  ekainaren  26koa,

Ukrainako  eta  Ekialde  Hurbileko  gatazken  ondorio

ekonomiko  eta  sozialei  aurre  egiteko  zenbait

premiazko  neurri  fiskal,  energetiko  eta  sozialak

onartzen dituena.

* Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, por el que

se prorrogan determinadas medidas para afrontar las

consecuencias económicas y sociales derivadas de

los  conflictos  en  Ucrania  y  Oriente  Próximo  y  se

adoptan medidas urgentes en materia fiscal, energé-

tica y social

*  5/2015  Legegintzako  Errege  Dekretua,  urriaren

30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutua-

ren  Legearen  testu  bategina  onartzen  duena

(EPOETB).

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del

Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP).

* 11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu

Publikoarena.

* Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público

Vasco.

* Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirila-

ren 2ko 7/1985 Legea.

* Ley 7/1985 de 2 de abril que regula las Bases del

Régimen Local.

Giza Baliabideetako arduradunak txostena eman du

2024ko ekainaren 27an.

La  responsable  de  Recursos  Humanos  ha  emitido

informe con fecha 27 de junio de 2024.

Udal kontuhartzaileak fiskalizazio txostena eman  du La  interventora  municipal  ha  emitido  informe  de
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2024ko uztailaren 1ean. fiscalización con fecha 1 de julio de 2024.

Giza  Baliabideetako  delegatuak  egindako  erabaki-

proposamena eta  Giza  Baliabideetako  arduradunak

espedientean  jasotako  akordio-proposamenari

emandako adostasuna ikusita.

Vista  la  propuesta  de  acuerdo  de  la  delegada  de

Recursos  Humanos,  y  la  conformidad  dada por  la

responsable  de Recursos Humanos a la  propuesta

de acuerdo que consta en el expediente. 

2024ko  uztailaren  10ean,  Giza  Baliabideetako

zinegotzi  delegatuak  proposatuta,  Antolaketa

Batzordeak gai honen aldeko irizpena eman zuen.

Visto que en fecha 10 de julio de 2024, a propuesta

de  la  delegada  de  Recursos  Humanos,  la

Comisión de Organización dictamina favorablemente

el presente asunto.

Udalbatzak,  aldeko  21  botorekin  (ORERETA/

ERRENTERIAKO  EH  BILDU,  Socialistas  Vascos-

Euskal  Sozialistak,  EAJ-PNV,  ELKARREKIN

ERRENTERIA  Podemos,  Ezker  Anitza-IU,  Alianza

Verde y PP ERRENTERIA), aho batez,

El Pleno de la Corporación, por unanimidad, con 21

votos  a  favor  (ORERETA/  ERRENTERIAKO  EH

BILDU, Socialistas Vascos-Euskal  Sozialistak,  EAJ-

PNV,  ELKARREKIN ERRENTERIA Podemos, Ezker

Anitza-IU, Alianza Verde y PP ERRENTERIA),

ERABAKI DU ACUERDA

LEHENENGOA. 2024ko  urtarrilaren  1etik  aurrerako

ondorioekin,  ordainsarien  %  2ko  igoera  orokorra

baimentzea,  2023ko  abenduaren  31n  indarrean

zeuden  urteko  ordainsari  osoen  aldean  –azken

horien  barne  direla  2023rako  Estatuko  Aurrekontu

Orokorrei  buruzko  abenduaren  23ko  31/2022

Legearen  19.Bi.2  artikuluak  adierazitakoaren

ondoriozko  igoerak–,  Errenteriako  Udalaren

zerbitzura  diharduten  funtzionarioentzat  eta  lan-

kontratuko langileentzat.

PRIMERO. Autorizar, con efectos de 1 de enero de

2024, un incremento retributivo general del 2% con

respecto  a  las  retribuciones  anuales  íntegras

vigentes  a  31  de  diciembre  de  2023,  incluidos  en

estas  últimas  los  incrementos  derivados  de  lo

previsto en el artículo 19.Dos.2 de la Ley 31/2022, de

23  de  diciembre,  de  Presupuestos  Generales  del

Estado para el año 2023, para el personal funcionario

y laboral al servicio del Ayuntamiento de Errenteria. 

Halaber onartzea 2023ko abenduaren 31n indarrean

zeuden  ordainsariekiko  honako  igoera  hau  egitea,

2024ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioarekin:

Autorizar  asimismo,  en  su  caso,  el  siguiente  in-

cremento respecto de las retribuciones vigentes a 31

de diciembre de 2023 y con efectos de 1 de enero de

2024:

a) Ordainsari-igoera gehigarria  eta finkagarria,  ehu-

neko  0,5ekoa,  2023ko  abenduaren  31n  indarrean

zeuden  ordainsariekiko,  baldin  eta  2022,  2023  eta

2024ko KPIH indizearen aldaketaren batura handia-

goa bada 2022,  2023 eta  2024ko ordainsari-igoera

finko metatua baino.

a) Incremento retributivo adicional y consolidable del

0,5 por ciento, respecto a las retribuciones vigentes a

31 de diciembre de 2023, si la suma de la variación

del IPCA de los años 2022, 2023 y 2024 superara el

incremento retributivo fijo acumulado de 2022, 2023 y

2024.

Ondorio horietarako, Estatistikako Institutu Naziona- A estos efectos, una vez publicados por el Instituto
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lak (INE) 2024ko KPIAren datuak argitaratu ondoren,

gehikuntza  hori  aplikatzea  onartuko  da,  Ministroen

Kontseiluaren  erabaki  baten  bidez.  Erabaki  hori

BOEn argitaratuko da.

Nacional de Estadística (INE) los datos del IPCA del

año  2024,  se  aprobará  la  aplicación  de  este  in-

cremento mediante  Acuerdo del  Consejo  de Minis-

tros, que se publicará en el BOE.

BIGARRENA. Aurrekontua Exekutatzeko Arauan ja-

sotako zinegotzien eta behin-behineko langileen or-

dainsari-mailak ehuneko beretan eguneratu daitezen

baimentzea,  udal-langileen  ordainsari-mailekin  bat

etor daitezen. 

 

SEGUNDO.  Autorizar en los mismos porcentajes la

actualización de los niveles retributivos de los corpo-

rativos  y  del  personal  eventual,  recogidos  en  la

Norma de Ejecución Presupuestaria, al objeto de que

se sigan correspondiendo con los niveles retributivos

del personal municipal.

HIRUGARRENA.  Ordaintzea  ordainsarien  igoera

2024ko abuztuko nominan eta  atzerapenak nomina

berean edo, ezinezkoa bada, 2024ko iraileko nomi-

nan.

TERCERO. Abonar el incremento retributivo en la nó-

mina de agosto de 2024 y los atrasos correspondien-

tes en la misma nómina o, si no fuera posible, en la

nómina de septiembre de 2024.

LAUGARRENA. Akordio honen berri eman Herri Arte

Eskola  (Errenteria  Musikal)  udal  erakunde  autono-

moaren presidenteari, dagokion erabakia har dezaten

bere erakundean.

CUARTO. Informar a la presidencia del organismo au-

tónomo municipal  Herri  Arte  Eskola  (Errenteria  Mu-

sikal) para que adopten el acuerdo correspondiente en

los mismos términos.

BOSGARRENA. Akordioa Gipuzkoako Aldizkari Ofi-

zialean argitaratzea.

QUINTO. Publicar el acuerdo en el Boletín Oficial de

Gipuzkoa.

9. Galdera-eskariak. 9. Ruegos y preguntas.

Ez da galderarik edo eskaerarik egin No se produce ruego ni pregunta alguna.

Eta  aztertu  beharreko  gai  gehiagorik  ez  zegoenez,

presidenteak  bilkura  amaitutzat  eman  du  egun

bereko  18:41k  zirela.  Eta  aztertutakoa  eta

erabakitakoa  jasota  gera  dadin  Akta  hau  egin  dut.

Idazkari akzidentalak.

Y sin más asuntos de los que tratar,  la  presidenta

levanta la sesión, siendo las 18:41 horas del día de la

fecha.  Y  para  constancia  de  lo  tratado  y  de  los

acuerdos adoptados,  extiendo la  presente acta.  La

secretaria acctl..

Errenteria, 2024ko uztailaren 16a Errenteria, 16 de julio de 2024

Idazkari akzidentala / Secretaria accidental

Miren Arantza Arrazola Iturbe
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