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Akta honen osagarri bilkurako irudiak eta audioa grabatu dira.
Honako hau da ondoriozko artxiboaren identifikazio kodea:

22666cfc23a6b1e9660469aa0e03d6ff0d7e6365111f9c5ca2b348dcd255f665

Lotura honetan dago: https://udala.tolosa.eus/eu/zerbitzuak/idazkaritza/udal-plenoetako-aktak

TOLOSAKO UDALBATZAK 2024KO    URTARRILAREN 25EAN E  GINDAKO OHIKO  
OSOKO BILKURAKO AKTA  

2024.01.25  

Tolosako Udaletxean, 2024ko urtarrilaren hogeita bostean, 18.30ean, lehen deialdia
egin  ondoren,  Udalbatza  bildu  da  Ohiko  Osoko  Bilkura  egiteko.  Mahaiburu
Korporazioko  alkate-lehendakari  Angel  Martinez  de  Rituerto  Arregui  izan  da,  eta
eguneko gai-zerrenda aztertzeko, udal batzarkide hauek agertu dira:

Alkate-lehendakaria:
Angel Martinez de Rituerto Arregui (EH BILDU)

Bertaratutako zinegotziak:
Estitxu Kortejarena Ugarte(EH BILDU)
Goiuri Ezeiza Arandia(EH BILDU)
Ander Figuerido Zubiria(EH BILDU)
Josune Sanz Vidal(EH BILDU)
Aitor Agirresarobe Murgi(EH BILDU)
Kristina Pelaez Errazkin(EH BILDU)
Aitzol Garcia Azurmendi (EH BILDU)
Garbiñe Marzol Ormazabal(EH BILDU)

Xarles Iturbe Pasaban(EAJ-PNV)
Biotza Agirre Ugalde(EAJ-PNV)
Leire Zubeldia Ugalde(EAJ-PNV)
Xabier Balerdi Tolosa(EAJ-PNV)
Ainhoa Dominguez Landa(EAJ-PNV)
Patxi Amantegi Zubiria(EAJ-PNV)
Iker Uson Gonzalez(EAJ-PNV)
Jose  Mª  Villanueva  Telleria  (PSE-EE-
PSOE)

Idazkaria:
Begoña Garmendia Vazquez
Kontuhartzaile akzidentala:
Paulino Alonso Eraso

Eguneko gai-zerrenda  
1. Akta hau onartzea:

2023ko abenduaren 28ko ohiko Osoko Bilkurakoa.

2. 2024rako Lanpostu-zerrenda onartzea.
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3. Amaitutzat ematea  Euskal Herria plazako 1A  eraikina Tolosako Ekinbide Etxeari

zuzeneko emakidan esleitzeko prozedura.

4. Onartzea itxitako ekitaldiko faktura bat.

5. Behin betiko onespena ematea «24. Iurre» esparruko Laskorain Ikastolako xehetasun-

azterlanari.

6. Onartzea Gureak Berdea SLU enpresari itzultzea 2016ko  ekainaren 21ean, «Tolosako

parke,  lorategi,  berdegune  eta  kaleko  zuhaitzen  mantentze-lanen  zerbitzua»

kontzeptupean jarritako bermea.

7. Galderak eta eskaerak.

Alkate-lehendakariak batzarrari hasiera eman dio gai hauek aztertzeko:

1. AKTA HAU ONARTZEA:

2023KO ABENDUAREN 28KO OHIKO OSOKO BILKURAKOA.

Izenburuan aipatutako akta aztertu dute. Batzarkideek aho batez onartu dute.

2. 2024RAKO LANPOSTU-ZERRENDA ONARTZEA.

Antolakuntza Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorraren   2024ko
urtarrilaren 17ko irizpena

 

UNITATEA GIZA BALIBIDEAK

XEDEA 2024 URTEKO LANPOSTU ZERRENDA ONARTZEA

IKUSIRIK

Administrazio Publikoek, horien artean udalek, beren zerbitzura dituzten giza baliabideak
egituratzeko  antolaketa  instrumentu  bat  behar  dute,  eman  behar  dituzten  zerbitzu
beharren  arabera  eta  lanpostu  bakoitzak  eduki  behar  dituen  gutxieneko  betebehar
batzuen baitan. Aipaturiko instrumentu hori Lanpostuen Zerrenda da eta bertan, Tolosako
udalak duen lanpostuen zerrenda eta lanpostu bakoitzak duen eduki  eta ezaugarriak
azaltzen dira.
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2024 urtean Lanpostu  zerrendan hainbat  egokitzapen eta  zuzenketa   proposamenak
egiten dira, hain zuzen ere hauexek:

Lehena.- “Ofizial iturgina” lanpostuari 6.213 kodea esleitzen zaio (6.208 kodea izan
beharrean).

Bigarrena.- Udaltzaingoko sailean honako aldaketak proposatu dira:

1.- Orain  arte,  lau  udaltzainez  osaturiko  lan  txandak  (agente  lehena  gehi  hiru
udaltzain),  hiru  udaltzainez  (agente  lehena  gehi  bi  udaltzain)  osatua  egoteko
proposamena luzatu da.  Honek hasera batean,  goiz,  arratsalde eta gaueko lan
txanden lan egutegia ez du aldatzen.

Hiru lan txandetatik ateratzen diren udaltzainak ordea, goiz eta arratsaldeko eta
asteburuetako lan txanda sistema berrira pasako dira eta honek lanpostu zerrendan
udaltzainen lanpostuan, aldaketak edukiko lituzkete, izan ere lan txanden sisteman
aldaketa bat  proposatzen baita eta honek berariazko osagarrian eragina izango
luke, hau da, urteko ordainsari berria, antzinatasunik gabe, 43.683,02 euro lirateke.

2.- Zentzu  berean,  Udaltzain  “irratiko  agente”  lanpostu  bat,  “udaltzain”  lanpostuan
bihurtzen da eta lanpostu berriak goiz, arratsaldeko eta asteburuetako lan txanda
sistema berrira pasako dira eta  kasu honetan ere,  osagarri  berria 43.683,02 euro
lirateke.

3.- Azkenik,  “udaltzain”  lanpostuan,  baldintzen  atalean  gidabaimenak  aldatzea
proposatzen da, gaur egun udalak duen motoak gidatu ahal izateko, honela, orain
arte, A2 eta B+E gidabaimena baldintza bezala agertzen baziren ere, orain A1 edo
A2 eta B+E  gidabaimenak eskatuko dira baldintza gisa (Kodeen legendan. 17
zenbakian).

Aldaketa hauek lanpostu zerrendan egitearen arrazoiak,  udaltzaingoko 2024 urteko
egutegian  onartuko  diren  lan  txanda  berrietara  egokitzeko  dira,  hau  da,  ezaugarri
berriak sartzen dira, aipatu den lan txanda sistema berriarekin (goiza, arratsaldea eta
asteburuetan egunez lana) .

Baita ere adierazi behar da lanpostu hauei egindako egokitzapenen ondorioz, haien
balorazioa beraztertu behar dela eta horregatik,  proposatzen da lanpostu zerrendan
beren balorazioa behin-behinekoa izatea eta dagokion prozeduraren bidez, ordezkari
sindikalekin negoziatu eta onartu beharko direla.

Bestalde,  aldaketa  honek  ez  du  gastu  gehigarririk  suposatzen,  kontuhartzailearen
fiskalizazio txostenean zehazten den bezala.
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Hirugarrena.-  Kontuhartzailetza  eta  diruzaintza  sailean,  2.108  kodea  duen
“errentatako administrari”  lanpostuan,  osagarri  pertsonal iragankorra gehitu da,  izan
ere osagarria hau bazuen baina ez zegoen islatua.

Laugarrena.- Lanpostu batzuen hornitzeko era “izendapen askearen sistemaren bidez
daude aurreikusiak eta  lehiaketa berezi bidez hornitzea proposatzen da, hain zuzen
ere  hiru  hauek:  Udaltzainburua,  Hirigintza,  obrak  eta  zerbitzuak,  Ingurumena,
mugikortasuna  eta  transizio  energetikoko  saileko  arduraduna,  eta  Hezkuntzako  eta
Euskarako arduraduna.

Bosgarrena.-  “Ingenieri tekniko elektriko” lanpostua, “Jasangarritasuna,  Ingurumena,
Landa  garapena  eta  transizio  energetikoko”  azpisailera  atxikitzea  eta  6.303  kodea
esleitzea.

ZUZENBIDEZKO OINARRIAK

Lehena.- 5/2015 Errege Dekretu Legegileak, urriaren 30ekoak, Enplegatu Publikoaren
Oinarrizko  Estatutua  arautzen  duenak,  74.  artikuluan  ezartzen  duenez,  “Las
Administraciones  Públicas  estructurarán  su  organización  a  través  de  relaciones  de
puestos  de  trabajo  u  otros  instrumentos  organizativos  similares”.   Tokiko  entitateei
dagokienez,  beren  burua  antolatzeko  ahalaren  beste  adierazpen  bat  da,  Tokiko
Autonomiaren Europako Gutunak 6.1 artikuluan aitortua.

Lanpostuen Zerrendek jaso beharko dute, gutxienez:
 Lanpostuaren izena
 Sailkapen profesionalean zein Taldetakoa den
 Lanpostuaren eskala
 Lanpostua betetzeko modua
 Ordainsari osagarriak

Lehen aipatutako 5/2015 Errege Dekretu Legegileko 75., 76. eta 77. artikuluetan arautzen
dira langile funtzionarioak nahiz lan-kontratukoak sailkatzeko irizpideak.

Bigarrena.- 11/2022 Legeak, abenduaren 1ekoak, Euskal Enplegu publikoari buruzkoa,
45 eta 46 artikuluan arautzen ditu Lanpostuen Zerrendak, honela:

“45. artikulua.– Lanpostu-zerrendak.

1.–  Lanpostu-zerrendak  euskal  administrazio  publikoek  beren  barne-egiturak
arrazionalizatu  eta  ordenatzeko  baliatzen  dituzten  tresnak  dira,  baita  langile-
beharrizanak  zehaztu,  lanpostuetan  jarduteko  betekizunak  definitu  eta  lanpostu
bakoitza  sailkatzeko  ere,  efikaziari,  efizientziari  eta  antolaketarako
arrazionaltasunari buruzko irizpideen arabera.

2.–  Lanpostu-zerrendek  hauek  hartuko  dituzte  barruan,  batera  edo  bereizita:
aurrekontuan zuzkidura duten egiturako lanpostu guztiak, funtzionario, langile lan-
kontratudun eta behin-behineko langileentzat erreserbatuta daudenak.
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3.–  Lanpostu-zerrendak  eta  haietan  izandako  aldaketak  Euskal  Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko dira, edo kasuan kasuko lurralde historikoko
aldizkarian foru-aldundietakoak edo toki-erakundeetakoak direnean. Argitaratu eta
hurrengo  egunean  hasiko  dira  ondorioak  izaten  lanpostu-zerrendak,  non  eta
berariaz beste data bat zehazten ez den. Hori guztia, lanpostu-zerrenden barruko
datuen transferentzia bermatze aldera.

 4.– Une bakoitzean errazago ezagutu dadin zein den lanpostu-zerrenden egoera,
bai eta zerrenda horien kudeaketa errazteko ere, enplegu publikoaren eskumena
duten organoek aldian-aldian eguneratuko dute zerrendon gaineko informazioa.
Halaber,  administrazio  bakoitzeko  egoitza  elektronikoan  agertu  beharko  dira
bateratuta, gardentasunez, eta etengabe eguneratuta.

5.– Ez da egongo lanpostu-zerrenda aldez aurretik zertan aldaturik kasu hauetan:
dagokien euskal administrazio publikoetan enplegu publikoaren eskumena duten
sailek  funtzionarioen  lanpostuen  adskripzioa  aldatzean  –giza  baliabideen
berresleipen,  berradskripzio  edo  birbanaketarengatik–,  baldin  eta  destino  berria
badago  eragindako  langileen  arestiko  zerbitzu-udalerri  berean  –edo  campus
berean, Euskal Herriko Unibertsitatearen kasuan– eta lan-baldintzak aldatzen ez
badira.  Aldaketa,  dena  den,  lanpostu-zerrendan  sartu  beharko  da;  sartu  ere,
lanpostu-zerrendaren hurrengo aldaketan, berradskripzioa gertatuz gerokoan.

6.– Nolanahi ere den, lanpostu-zerrenden bitartez sortu, kendu edo aldatuko dira
lanpostuak.  Era berean,  egitura organikoa aldatu nahi izanez gero,  aldi  berean
aldatu  beharko  dira  dagozkien  lanpostu-zerrendak  edo  haien  ordezko  tresnak.
Apartatu honetan xedaturik dagoenerako, aldaketa hauek ez dira kontuan hartuko:
eduki funtzionala ukitu gabe, lanpostuak adskribatuta dauden sail edo organoen
izenari bakarrik eragiten diotenak.

7.–  Lanpostu-zerrendak  aurrekontu-aurreikuspenetara  egokituko  dira,  halako
moldez, non ezingo duten barnean hartu lanposturik baldin eta haren dotazioari
ezin  bazaio  eutsi  dagokion  ekitaldirako  aurrekontu-plantilletan  aurreikusitako
kredituekin.

8.– Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio orokorreko eta haren organismo
autonomoetako lanpostu-zerrendak Gobernu Kontseiluak onartuko ditu, lege honen
17. artikuluan xedatutakoaz bat.

9.–  Foru-  eta  toki-administrazioetan  eta  Euskal  Herriko  Unibertsitatean,  haien
arauen  arabera  horretarako  eskumena  duen  organoak  onartuko  ditu  lanpostu-
zerrendak.

46. artikulua.– Lanpostu-zerrenden edukia.

1.– Lanpostu-zerrendek datuok adieraziko dituzte, nahitaez, lanpostu bakoitzeko:
 a) Lanpostuaren izena eta lanpostu bakoitzetik dagoen dotazio kopurua.
b) Zer sail edo zentro organikotara adskribatuta dagoen.
c)  Funtzionarioentzat  erreserbatutako  lanpostuei  dagokienez,  sailkapen
profesionaleko talde edo azpitaldeak eta zer kidego, eskala edo beste sistematara
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adskribatuta  dauden,  hala  badagokio.  Ez  dago  eragozpenik  lanpostuak  talde,
azpitalde, kidego edo eskala batera baino gehiagotara adskribatzeko.
d)  Langile  lan-kontratudunentzat  erreserbatutako  lanpostuei  dagokienez,
bakoitzaren talde profesionala.
 e)  Hornitzeko-sistema  –dela  lehiaketa,  dela  izendapen  askea–  eta,  hala
badagokio, zein administrazio publikotako langileei irekitzen zaien hornikuntza hori.
f) Ordainsari osagarriak, lanpostuari lotuak.
g) Lanpostuaren hizkuntza-eskakizuna eta, hala badagokio, derrigortasun-data.
h) Dedikazio-araubidea.
i) Lanpostuaren izaera berezia ala normalizatua den.

 2.– Lanpostu-zerrendetan zehaztuko dira, era berean, dena delako lanpostuan
jarduteko eskatzen diren berariazko betekizunak, hala badagokio.

3.– Lanpostu-zerrenden bitartez bakarrik ken daitezke lanpostuak edo dotazioak
lan-kargak aztertzeko prozesuen ondorioz,  langileen ordezkaritzarekin negoziatu
ondoren.

4.– Behin-behineko langileen lanpostu-zerrendek hauek jasoko dituzte, gutxienez:
artikulu honen 1. apartatuko a), b), g) eta h) letretan aipatzen den informazioa, eta
ordainsarien guztizko zenbatekoa”

Hirugarrena.-  7/1985 Legeak, apirilaren 2koak, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen
dituenak,  tokiko  entitateak  behartzen  ditu  antolakundean  dituzten  lanpostu  guztien
zerrenda  osatzera,  lehen  azaldutako  funtzio  publikoari  buruzko  oinarrizko  legerian
aurreikusitakoren arabera. Halaber, Lege honen 90.1 artikuluak xedatutakoaren arabera,
Toki-korporazio  bakoitzari  dagokio  urtero,  aurrekontuaren  bidez,  langileen  plantilla
onartzea.  Zerrenda  horretan  funtzionarioen,  eta  lan-kontratuko  eta  behin-behineko
langileen lanpostu guztiak jaso beharko dira.

Aurrekoarekin  kontsonantzian,  781/1986  Legegintzako  Errege  Dekretuak,  apirilaren
18koak, Toki Araubidearen arloan indarrean dauden xedapenen Testu Bategina onartzen
duenak  (aurrerantzean  TATB),  xedatzen  du  lanpostuen  zerrendek  beti  jaso  beharko
dutela funtzio publikoari  buruzko oinarrizko legerian aurreikusitako edukia,  eta 7/1985
Legeko  90.2  artikuluan  ezarritako  arauen  arabera  prestatuko  dela.   TATBko  126.
artikuluak, 1. 2. eta 3. paragrafoetan arautzen du plantilla prestatzeko eta aurrekontuan
onartzeko modua, zehazten du plantillan sartuko direla dotazio ekonomikoa duten plaza
guztiak eta azaltzen du plantilla aldatzeko prozedura.

Laugarrena.- Ordezkaritza sindikalarekin negoziazioa

Urriaren  30eko  5/2015  Errege  Dekretu  Legegileak,  Enplegatu  Publikoen  Oinarrizko
Estatutuaren  Legearen  Testu  Bateratua  onartzen  duenak,  bere  37.1  artikuluaren  c)
atalean  xedaturikoaren  arabera,  giza  baliabideetako  instrumentuen  irizpide  orokorrak
pertsonalaren  ordezkariekin  negoziatu  behar  dira,  beti  ere  Administrazio  bakoitzaren
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eskumenen  barruan,  eta  legez  dagokion  hedaduraz.  Zentzu  horretan,  lanpostu
zerrendaren aldaketa hau ordezkari sindikalekin negoziatu da 2023ko abenduaren 22an
eta  2024ko  urtarrilaren  4an  egindako  negoziazio  bileretan  (negoziazio  aktak
espedientean jasoak daude).

Bosgarrena.- Onartzeko prozedura

-  Batetik  apirilaren  2ko  7/1985  Legearen  22.2  i)  artikuluaren  arabera,  Udalbatzak
eskuduntza du gai hau onartzeko.

-  Bestetik,  prozedurari  dagokionez,  behin  udalbatzak  onartu  ondoren,  Gipuzkoako
Aldizkari Ofizialean eta udaleko web orrian argitaratuko da

Tolosako Udaleko Antolakuntza Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorrak, 2024ko
urtarrilaren 17an egindako bilkuran, irizpen-proposamen hau aztertu eta bozkatu zuen. 

Aldeko  bozkak:  Kristina  Pelaez  Errazkin,  Josune  Sanz  Vidal,  Garbiñe  Marzol
Ormazabal, Estitxu Kortejarena Ugarte, Biotxa Agirre Ugalde, Ainhoa Dominguez Landa
eta Jose Mari Villanueva Telleria.

Beraz, ahobatez honako irizpen hau onartzea proposatzen zaio Udalbatzaren Osoko 
Bilkurari: 

IRIZPENA

LEHENA.-  2024 urteko Lanpostu zerrendaren honako aldaketak onartzea:

1.- “Ofizial  iturgina”  lanpostuari  6.213  kodea  esleitzen  zaio  (6.208  kodea  izan
beharrean).

2.- Udaltzaingoko sailean honako aldaketak egitea:

a) Honako  bost  “Udaltzain  G/A/G“  lanpostu  hauen  ezaugarriak  aldatzea  (4.105
kodea dutenak) eta  “Udaltzain M/T“ lanpostu hauetan bihurtzea (4.108 kodea).

b)  Udaltzain “irratiko agente”  lanpostu bat,  “udaltzain”  lanpostuan (4.108 kodea)
bihurtzen da eta lanpostu berriak goiz, arratsaldeko eta asteburuetako lan txanda
sistema berrira pasako dira eta  kasu honetan ere,  ordainsari  berria 43.683,02
euro lirateke.

c)  “Udaltzain” lanpostuetan, baldintzen atalean gidabaimenak aldatzea proposatzen
da, gaur egun udalak duen motoak gidatu ahal izateko; honela, orain arte, A2 eta
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B+E gidabaimena baldintza bezala agertzen baziren ere, orain A1 edo A2 eta B+E
gidabaimenak eskatuko dira baldintza gisa (Kodeen legendan. 17 zenbakian).

d) “Udaltzain M/T” lanpostuen balorazioa behin-behineko izaeraz onartzea, dagokio
prozedura izapidetzen den bitartean.

3.- Kontuhartzailetza  eta  diruzaintza  sailean,  2.108  kodea  duen  “errentatako
administrari” lanpostuan, osagarri pertsonal iragankorra gehitzea.

4.- Honako  hiru  lanpostu  hauen  hornitzeko  era  lehiaketa  berezia  izatea:
Udaltzainburua, Hirigintza, obrak eta zerbitzuak, Ingurumena, mugikortasuna eta
transizio  energetikoko  saileko  arduraduna,  eta  Hezkuntzako  eta  Euskarako
arduraduna.

5.- “Ingenieri  tekniko  elektriko”  lanpostua,  “Jasangarritasuna,   Ingurumena,  Landa
garapena  eta  transizio  energetikoko”  azpisailera  atxikitzea  eta  6.303  kodea
esleitzea.

BIGARRENA.-  Akordio  hau  Gipuzkoako  Aldizkari  Ofizialean  eta  udaleko  web  orrian
argitaratzea.

Udalbatzako bozketaren emaitza honako hau izan da:

Aldeko botoak: Angel Martinez de Rituerto Arregui, Estitxu Kortejarena Ugarte,  Goiuri
Ezeiza Arandia,  Ander Figuerido Zubiria, Josune Sanz Vidal, Aitor Agirresarobe Murgi,
Kristina Pelaez Errazkin, Aitzol Garcia Azurmendi, Garbiñe Marzol Ormazabal,   Xarles
Iturbe Pasaban,  Biotza Agirre Ugalde,  Leire Zubeldia Rezola,   Xabier  Balerdi  Tolosa,
Ainhoa Dominguez Landa,  Patxi  Amantegi  Zubiria,  Iker  Uson Gonzalez  eta Jose Mª
Villanueva Telleria.

Beraz, Udalbatzak, aho batez, onartu du 2024rako Lanpostu-zerrenda.

3. AMAITUTZAT EMATEA   EUSKAL HERRIA PLAZAKO 1A  ERAIKINA TOLOSAKO  

EKINBIDE ETXEARI ZUZENEKO EMAKIDAN ESLEITZEKO PROZEDURA.

Antolakuntza Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorraren   2024ko
urtarrilaren 17ko irizpena

IKUSIRIK

LEHENA.-   2023ko  uztailaren  28an  Tolosako  Ekinbide  Etxeak  eskaera  egin  zuela
(sarrera  zk.  10363)  Tolosako  Udalaren  jabetzakoa  den  Euskal  Herria  plaza  1Ako
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eraikinaren  emakida  eskatzeko,  Tolosako  Ekinbide  Etxearen  zerbitzuak  bertan
emateko. Eskaera hori gauzatzeko, memoria  aurkeztu  zuen.

Memoria horretan informazio hau eman zuen:
- CIT-TEE elkartearen jarduera nagusiak
- Bere jarduera interes publikokoa dela azaltzeko arrazoiak
- Emakida horren esleipen zuzena arrazoitzeko lege-oinarria

BIGARRENA.- 2023ko abuztuaren 4an, Kultura, Festak, eta Gazteriako zerbitzuburuak
txostena egin zuela, emakidaren justifikaziorako azalpena emateko.  Emakida horren
beharra justifikatzeko argudioak hauek izan  ziren:

«Tolosaren herri kultural izaeraren garapenean, eta gizartearen ordezkari diren eragileen
artean,  CIT-TEE  da  garrantzitsuena,  bere  historiari  esker,  gizartean  duen  sustraitze
mailari esker, bai eta berak antolatutako jarduerek Tolosan bertan nahiz mundu zabalean
duten proiekzioagatik. Historiari dagokionez, elkarte honek 56 urte bete ditu pasa den
2023. urtean,eta beste asko beteko dituela pentsatzeko arrazoiak baditugu, elkartearen
egiturak duen sendotasuna eta antolatzen dituen jardueren kalitate eta interesaren maila
eta egonkortasuna kontuan hartzen baditugu CIT-TEE elkarteak antolatzen ditu urteroko
Nazioarteko Abesbatzen Jaialdia,  Txotxongiloen Titirijai  izeneko nazioarteko topaketa,
Ama-Lur  jardunaldiak,  etnografiarekin  eta  antropologiarekin  lotura  duten  gaiak  goi-
mailako  gonbidatuekin  osatuak,  eta  urte  osoan  zabalik  dagoen  TOPIC  izeneko
Txotxongiloen  Nazioarteko  Zentroa  kudeatzen  du,  museoa,  dokumentazio  zentroa,
produkzio-gunea, antzokia, erakusketa aretoa eta formazio-guneak barnean dituela.

Eskaintza honen interesaren adierazgarri dira urtero TOPIC-el jasotzen duen 15.000tik
gorako bisitari  kopurua,  zentroari  bisita egiten dioten ikastetxe ugariak,  Leidor aretoa
betetzen duten musika koral zaleak, eta Ama Lur jardunaldietan aretoa egunero betetzen
duten ikusleak. CIT-TEE elkarteak sortzen duen jarduera kulturala ekonomia eragilea ere
bada,Tolosan urtean 1.000.000 eurotik gorako gastua egiten delarik, zerbitzu, inbertsio
nahiz bestelako horniduretan.  Tolosako udalak gastu horiei aurre egiteko urtean 100.000
inguruko diru-laguntza ematen dio elkarte honi, gastuen %10era iristen ez den kopurua.
Beste guztia bestelako erakunde publiko nahiz pribatuetatik,  edo zerbitzuak sortutako
baliabideei  esker  finantziatzen  da,  Gastu  honen  zati  bat  bertako  pertsonalaren
kontratazioetan joaten da, 2023an 17 laguneko plantilla mantentzen delarik.

Lehenago esan bezala,  TOPIC-en ematen diren zerbitzuen artean 250 lagunentzako
prestatutako antzokia dago. Areto hau teknologia berriekin prestatuta dago antzezlan,
kontzertu,  proiekzio  eta  lan  jardunaldietarako.  Honi  esker  lortu  da Tolosan Leidorren
osagarri perfektua den gune eszenikoa, urtean ia 200 eguneko okupazio a izatera iristen
dena. Arrazoi hauek guztiak kontutan hartuta, sustatu zuen Tolosako udalak garai batean
erorita eta aprobetxamendu pribaturik ez zeukan orube eta eraikin bat berreraiki eta urte
asko  lehenago  garatzen  ari  zen  jarduera  batekin  edukiz  betetzeko  asmoa,  CIT-TEE
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elkartearenekin  alegia.  Asmo  hau  gauzatzeko  borondateak  ekarri  zituen  aktuazio
administratibo garrantzitsu batzuk:
a) 2007garren urtean Lankidetza Hitzarmen Markoa sinatu zuten Tolosako alkateak eta
CIT-TEE elkarteak etorkizunean,  eraikinaren birgaitze lanak bukatzean,  elkarrekin lan
egiteko moduari buruzko zehaztasunak ematen zituena.
b) 2011ko maiatzaren 5ean onartu zuen Tolosako udaleko Ohiko Osoko Bilkurak “TOPIC
dagoen  eraikinaren  erabilera  pribatiborako  demaniozko  kontzesio  espedientea”
espedientea  osatzen  zuen  dokumentuetako  bat  zen  “Klausula  Administratibo  eta
partikularren  agiria,  Euskal  Herria  Plazako  1A  zenbakidun  eraikinaren,  TOPIC
Nazioarteko Txotxongilo Zentroaren, eta bere instalazio eta ekipamenduaren erabilera
pribatiboaren zuzeneko adjudikazio bidezko kontzesioa arautzen duena”.

2011ko ekainaren 9n lankidetza hitzarmena sinatu zuten orduko Tolosako Udalak eta
orduko CIT-TEEko lehendakariak.
Dokumentu honek biltzen zituen bi erakundeen arteko harremanak nolakoak izango ziren
elkartearen jardueraren eta finantziazioari dagokionean.
 2011garren urteko Osoko Bilkurak onartutako espedientek, ordea, ez zuen aurrera egin
eta ez zen gauzatu handik aurrerako tramiterik, beraz, espedientea itxi gabe gelditu zen
Egoera  honetaz  jabetuta,  espediente  berri  bat  ireki  zen  2021garren  urtean,  orduko
erabakiaren iraungitzea onartzeko, eta prozedura berri bati ekin ahal izateko. Espediente
hau tramitatu eta onartu zuen 2021eko irailaren hogeitahamarrean Osoko Bilkurak.
Honen  ondoren,  CIT-TEE  elkarteak  TOPIC  izeneko  eraikinaren  demanio  kontzesio
garatzeko bidean, Tolosako udalari Euskal Herria plazako 1. zenbakiko eraikina dohainik
uzteko eskaera egin dio erregistro elektronikoaren bidez uztailaren 27an.
Udalbatzak  2022ko  uztailaren  27an  CIT_TEE  elkartearen  eskaerari  erantzunez,
kontzesioa adjudikazio zuzenaren bidez egitea eta honetarako baldintza administratibo
partikularraren plegua ere onartu zuen.
Udalbatzak 2023ko maiatzaren 25ean erabaki zuen Tolosako Ekinbide Etxe, Asociación
Centro de Iniciativas Turísticas elkarteak Euskal Herria Plazako 1ean kokatuako eraikina
zuzeneko emakida prozeduran atzera egin  duela deklaratzea eta Euskal Herria Plazako
1ean kokatutako eraikina zuzeneko emakidan Tolosako Turismo Ekimeneko Zentroari
esleitzeko prozedura amaitutzat ematea, aurkeztu beharreko bermearen agiria aurkeztu
ez zuelako».

Bukatzeko,  proposamena  hau  helarazi  zuen:  «Elkarte  horren  alde  aipatutako
eraikuntzaren  emakida  egitea,  eta  oraingo  honetan,  emakidaren  iraupena  5  urtekoa
izatea».

HIRUGARRENA.-  Tolosako  Udaleko  udalbatza  osoak,  bi  mila  eta  hogeita  hiruko
irailaren hogeita zortzian egindako bilkuran, besteak beste, honako erabaki hauek hartu
zituela:

«Lehena-  Justifikatutzat  ematea  Euskal  Herria  plazako  1A zenbakidun  eraikinaren
erabilera  pribatiboa  Tolosako  Ekinbide  Etxeari  zuzenean  emateko  beharra  eta
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komenigarritasuna.
Bigarrena-  Onartzea espedientea, Euskal Herria plazako 1A zenbakidun eraikinaren
eta bere instalazio eta ekipamenduaren erabilera pribatiboaren kontzesioa zuzeneko
adjudikazio bidez egiteko.
Hirugarrena.  Onartzea  klausula  administratibo  partikularren  plegua,  Euskal  Herria
plazako 1 zenbakidun eraikinaren eta bere instalazio eta ekipamenduaren erabilera
pribatiboaren zuzeneko adjudikazioa arautzen duena.
Laugarrena-  Espedientea  eta  klausula  administratiboak  30  egun  jendaurrean
edukitzea,  iragarkia  Gipuzkoako  Aldizkari  Ofizialean  argitaratuta  eta  Gardentasun
Atarian, Tolosako Udalaren webgunean eta Udaletxeko iragarki taulan jarrita.
Bosgarrena-  Alegaziorik  aurkezten  ez  bada,  behin  betiko  onartutzat  jotzea,  eta
Tolosako Ekinbide Etxeari eskaintzea Euskal Herria plazako 1. zenbakidun eraikinaren
erabilera pribatiboaren administrazio kontzesioa».

Akordio  horrekin  bat  eginez,  Udalak  informazio publikorako ikusgai jarri zuen
espedientea, hogeita hamar lanegunez.

Iragarkia hedabide hauetan argitaratu zen:

Web orrian eta Gardentasun atarian.
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 2023ko urriaren 11n, 197. zenbakian.

Udaletxeko iragarki-taulan, 2023ko urriaren 11tik azaroaren 24ra arte.

 Informazio publikoko epean ez zen jaso iradokizunik.

2024ko urtarrilaren 4an, Tolosako Ekinbide Etxearen ordezkariak Udal honi jakinarazi zion
ezin duela prozesuan parte hartu, ezinezkoa izan zaielako behar den bermea lortzea, eta
beste figura batzuk aztertzeko eskatu zuen.

KONTUAN HARTURIK

 Aplikagarria den legeria honako hau dela:

• 1372/1986  Errege  Dekretua,  ekainaren  13koa,  toki  erakundeen  ondasunen
erregelamendua  onartzen  duena;  74.  eta  75.  artikuluak  eta  78.etik  91.era
bitartekoak.

• 33/2003 Legea, azaroaren 3koa, Administrazio Publikoen Ondareari buruzkoa;
93 eta 137.4 artikuluak.

• 9/2017  Legea,  azaroaren  8koa,  Sektore  Publikoko  Kontratuena  (SPKL),
Europako  Parlamentuaren  eta  Kontseiluaren  2014ko  otsailaren  26ko
2014/23/EB  eta  2014/24/EB  zuzentarauen  transposizioa  egiten  duena
Espainiako  ordenamendu  juridikora;  9.  artikulua  eta  115.etik  155.era
bitartekoak, eta Bigarren, Hirugarren eta Hamabosgarren Xedapen Gehigarriak.
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• 33/2003 Legea, azaroaren 3koak, Administrazio Publikoen Ondareari buruzkoa.

Kasu  honetan,  Tolosako  Ekinbide  Etxeari  zuzenean  emakida  ematea  Administrazio
Publikoen  Ondareari  buruzko  33/2003  Legearen  137.4  artikuluan  oinarritzen  da.
Horrela,  artikulu horrek zuzeneko emakida egiteko aukera ematen du honako kasu
hauetan:

 
a—  Eskuratzailea  beste  administrazio  publiko  bat  denean  edo,  orokorrean,

sektore publikoko zuzenbide publiko edo pribatuko edozein pertsona juridiko. Horren
ondorioetarako, sektore publikoko zuzenbide pribatuko pertsona juridikoa honako hau
izango  da:  merkataritza-sozietate  bat,  baldin  eta  kapitalaren  gehiengoa  badu,
zuzenean  edo zeharka,  administrazio  publiko  batena  edo batzuena  edo zuzenbide
publikoko pertsona juridiko batena edo batzuena.

b—  Eskuratzailea  irabazteko  asmorik  ez  duen  entitate  bat  denean,  onura
publikokotzat joa, edo legez aitortutako eliza, konfesio edo komunitate erlijioso bat.

c— Higiezina beharrezkoa denean zerbitzu publikoko zeregin bat betetzeko edo
interes orokorreko helburu bat gauzatzeko, baina aurreko bi paragrafoetan aurreikusita
ez dagoen pertsona batek egina.

d—  Besterentzeko  sustatutako  lehiaketa  edo  enkantea  huts  deklaratzen
denean,  edo  haiek  huts  egiten  badute  esleipendunak  bere  betebeharrak  bete  ez
dituelako,  beti  ere  urtebete  igaro  ez  bada  haiek  egin  zirenetik.  Kasu  honetan,
besterentzeko baldintzak ezin dira izan aurrez iragarritakoak baino kaskarragoak izan
edo esleipena eman zeneko baldintzak baino kaskarragoak izan.  

e—  Orubean  ezin  eraiki  denean,  formagatik  edo  tamaina  txikiagatik,  eta
salmenta jabe mugakide bati egiten zaionean.

f— Ekonomikoki ustiatzeko adinako azalerarik ez duen landa-finka denean, edo
bertan bere izaerarekin bat datorren erabilera bat gauzatu ezin denean, eta salmenta
jabe mugakide bati egiten zaionean.

g— Ondasunaren edo eskubidearen titulartasuna bi jaberena edo gehiagorena
denean eta salmenta jabekide baten edo gehiagoren alde egiten denean.

h—  Salmenta  egiten  denean  lege-xedapenez  aitortutako  lehentasunezko
eroste-eskubidea duenaren alde.

i— Ez ohiko arrazoiak tarteko komenigarritzat jotzen denean salmenta higiezina
okupatzen ari denaren alde egitea.

Kasu  honetan,  zuzeneko  emakida,  puntu  honetan  zegoen  justifikatuta:
Administrazio  Publikoaren  ondarea  xedatzen  duen  33/2003  Legea,  137.4.b)
artikuluan, hain zuzen. Dio honako kasu hauetan zuzeneko esleipena egin ahal izango
dela:

-39/2015  Legeak,  Administrazio  Publikoen  Administrazio  Prozedura
Erkidearenak, 84. artikuluan, honako hau xedatzen du:
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«1-Prozedurari amaiera emango diote: ebazpenak, atzera egiteak, eskaeraren oinarri
den eskubideari  uko egiteak,  uko egite hori  ordenamendu juridikoak debekatzen ez
duenean, eta iraungitzat jotzeak.
2-Prozedura amaitu egingo da, halaber, gerora sortutako arrazoiengatik prozedura ezin
bada jarraitu. Ematen den ebazpenak arrazoitua izan beharko du beti».

  
-Era berean, lege horren 94. artikulua, atzera egitea arautzen duena, aplikagarria da
kasu honetan.

Organo eskuduna Udal Batza osoa da:

Sektore  Publikoko  kontratuak  arautzen  dituen  azaroaren  8ko  9/2017ko  Legearen
Bigarren Xedapen Gehigarriko 9. eta 10. puntuek ezarritakoarekin bat. Hau dio artikulu
horrek: «Toki Entitateetako alkateen eta lehendakarien eskumena izango da haietan
kontratu  pribatuak  egitea,  bai  eta  toki  entitateen  ondasunen  gaineko  emakidak
adjudikatzea  eta  ondareari  buruzko  legearen  mendeko  ondasun  higiezinak  eta
eskubideak eskuratzea ere,  baldin eta lizitazioaren oinarrizko aurrekontua ez bada,
100.1 artikuluan zehaztutako baldintzekin bat, aurrekontuko baliabide arrunten 100eko
10 baino handiagoa eta hiru milioiko euro baino gehiago; ondarea besterentzea ete
beren  eskumena  izango  da,  balioa  ez  bada  ehuneko  edo  zenbateko  hori  baino
handiagoa».

Muga hori gainditzen bada, Plenoarena da eskumena.

Kasu honetan, 2022ko maiatzaren 9an, Hirigintza, Obra eta Zerbitzuak, Ingurumena,
Mugikortasuna  eta  Trantsizio  Energetikoa  Saileko  buruak  txostena  egin  zuen,  eta
txostenean adierazi zuen Euskal Herria plazako 1.eko eraikuntzaren balioa hau dela:
4.736.632,49  euro.  Beraz,  aurrekontuko  baliabide  arrunten  100eko  10a  baino
handiagoa izanik, Plenoari dagokio onartzea.

Erabakia  hartzeko  ez  da  beharrezkoa  gehiengo  absolutua,  Toki  Oinarriak  arautzen
dituen  7/1985  Legearen  47.j  artikuluak  eskatzen  baitu  gehiengo  hori,  baldin  eta
aurrekontuko  baliabide  arrunten  100eko  20a  baino  handiagoa  bada.  Beraz,  kasu
honetan nahikoa da udal korporazioaren gehiengo soila.

Tolosako Udaleko Antolakuntza Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorrak, 2024ko
urtarrilaren 17an egindako bilkuran, irizpen-proposamen hau aztertu eta bozkatu zuen.
Bozketaren emaitza honako hau izan zen:

 Aldeko bozkak:  Kristina Pelaez Errazkin,  Josune Sanz Vidal, Garbiñe Marzol
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Ormazabal, Estitxu Kortejarena Ugarte, Biotxa Agirre Ugalde, Ainhoa Dominguez
Landa eta Jose Mari Villanueva Telleria.

Beraz, aho batez, honako irizpen hau onartzea proposatzen zaio Udalbatzaren Osoko
Bilkurari:

I R I Z P E N A

LEHENA.- Tolosako Ekinbide Etxeak 2024ko urtarrilaren 4an egindako eskaera onartu,
eta beraz, amaitutzat ematea Euskal Herria plazako 1.eko eraikina Tolosako Ekinbide
Etxeari zuzeneko emakidan esleitzeko prozedura.

BIGARRENA.- Akordio hau argitaratzea Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean, Gardentasun
Atarian, Tolosako Udalaren webgunean eta udaletxeko iragarki taulan.

HIRUGARRENA.- Aipatutako espedientea artxibatzea.

Udalbatzako bozketaren emaitza honako hau izan da:

Aldeko botoak: Angel Martinez de Rituerto Arregui, Estitxu Kortejarena Ugarte,  Goiuri
Ezeiza Arandia,  Ander Figuerido Zubiria, Josune Sanz Vidal, Aitor Agirresarobe Murgi,
Kristina Pelaez Errazkin, Aitzol Garcia Azurmendi, Garbiñe Marzol Ormazabal,   Xarles
Iturbe Pasaban,  Biotza Agirre Ugalde,  Leire Zubeldia Rezola,   Xabier  Balerdi  Tolosa,
Ainhoa Dominguez Landa,  Patxi  Amantegi  Zubiria,  Iker  Uson Gonzalez  eta Jose Mª
Villanueva Telleria.

Beraz, Udalbatzak, aho batez, onartu du amaitutzat ematea Euskal Herria plazako 1.eko
eraikina Tolosako Ekinbide Etxeari zuzeneko emakidan esleitzeko prozedura.

4. ONARTZEA ITXITAKO EKITALDIKO FAKTURA BAT.  

Antolakuntza Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorraren   2024ko
urtarrilaren 17ko irizpena  

UNITATEA KONTUHARTZAILETZA

XEDEA Itxitako ekitaldiko fakturen onarpena

I K U S I R I K
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2023ko azaroaren 17an jarraian zehazten den faktura jaso zen eta 2021eko ekitaldiko
faktura data du, ondorengo taulan ikusten den moduan:

HARRERA
DATA FRA. DATA HORNITZAILEA

FRA.
ZK. KONTZEPTUA KOPURUA

2023/11/17 2021/12/31 AKHONMEDIA
PRODUCCIONES,

SL

1206 Inauterietako
materiala

digitalizatzea, material
gastuak, 8mm

grabagailua, VHS
egokigailuak, etab.

3.872,00 €

Aipatutako fakturak dagokion sailaren oniritzia jaso zuen 2023ko abenduaren 27an.

K O N T U A N    H A R T U R I K

Gipuzkoako  Lurralde  Historikoko  Toki  Erakundeen  aurrekontuei  buruzko  abenduaren
19ko  21/2003  Foru  Arauaren  61.artikuluaren  arabera,  kontabilitate  ekitaldia  bat  dator
aurrekontu-ekitaldiarekin.

Aipatutako  21/2003  Foru  Arauaren  46.artikuluak  xedatutakoaren  arabera,  ekitaldiko
aurrekontu orokorra abenduaren 31n itxiko da ordu arte aintzatetsitako eskubideei eta
betebeharrei dagokienez. 

2023ko abenduaren 31an goran aipatutako fakturari dagozkion obligazioak onartu gabe
zeuden eta 2024ko aurrekontutik onartuko dira. 

Faktura hori onartzeko eskumena Plenoari dagokio.

Tolosako Udaleko Antolakuntza Lan-esparruko Informazio Batzorde Iraunkorrak, 2023ko
urtarrilaren 17an egindako bilkuran, irizpen-proposamen hau aztertu eta bozkatu zuen.
Bozketaren emaitza honako hau izan zen:

Aldeko bozkak: Jose Mª Villanueva Telleria, Biotxa Agirre Ugalde, Ainhoa Dominguez
Landa,  Garbiñe  Marzol  Ormazabal,  Estitxu  Kortejarena  Ugarte,  Josune  Sanz
Vidal eta Kristina Pelaez Errazkin.

Beraz, aho batez, honako hau onartzea proposatzen zaio Udalbatzaren Osoko Bilkurari:

I R I Z P E N A

Itxitako ekitaldiko faktura hau onartzea:
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HARRERA
DATA FRA. DATA HORNITZAILEA

FRA.
ZK. KONTZEPTUA KOPURUA

2023/11/17 2021/12/31 AKHONMEDIA
PRODUCCIONES,

SL

1206 Inauterietako
materiala

digitalizatzea, material
gastuak, 8mm

grabagailua, VHS
egokigailuak, etab.

3.872,00 €

Udalbatzako bozketaren emaitza honako hau izan da:

Aldeko botoak: Angel Martinez de Rituerto Arregui, Estitxu Kortejarena Ugarte,  Goiuri
Ezeiza Arandia,  Ander Figuerido Zubiria, Josune Sanz Vidal, Aitor Agirresarobe Murgi,
Kristina Pelaez Errazkin, Aitzol Garcia Azurmendi, Garbiñe Marzol Ormazabal,   Xarles
Iturbe Pasaban,  Biotza Agirre Ugalde,  Leire Zubeldia Rezola,   Xabier  Balerdi  Tolosa,
Ainhoa Dominguez Landa,  Patxi  Amantegi  Zubiria,  Iker  Uson Gonzalez  eta Jose Mª
Villanueva Telleria.

Beraz, Udalbatzak, aho batez, onartu du Itxitako ekitaldiko faktura bat.

5. BEHIN BETIKO ONESPENA EMATEA «  24.  IURRE» ESPARRUKO LASKORAIN  

IKASTOLAKO XEHETASUN-AZTERLANARI.  

Lurraldea Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorraren   2024ko urtarrilaren
17ko irizpena

Helbidea: Usabal auzoa, 26 zk.

Esparrua: 24 Iurre

Eskatzailea: Iñaki Olaetxea Amonarriz

Sarrera data: 2023/06/02 (sarrera zk.: 2023/7866)

Espedientea: 2023H1070001

Erlazionatutako
espedientea:

2021H3190030. Ikastolako patioko eremua estaltzeko obrak.

Dokumentazioa
: 

Eskaera orria eta xehetasun azterlana (memoria + planoak)
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AURREKARIAK

Dokumentua Data/Zk. Oharrak

Xehetasun-Azterlanaren proiektua. 2023/06/02

Txosten teknikoa (JM22050). 2023/08/25 Aldekoa, ohartaraziz dok. Ur 
Agentziara bidali behar zela.

Alkatetza Dekretua (2023/1983 zk.).
(zuzenketa 2023/2014 zk.).

2023/08/28
2023/08/30

Hasierako onespena.

Jakinarazpena eskatzaileari. 2023/09/01 Hasierako onespena.

- Iragarkia GAO
- Iragarkia udaletxeko iragarki taulan /
web gunean
- Tolosaldeko Atarian
- Berria egunkarian
- Diario Vasco

2023/09/07 (173 zk.)
  2023/09/08 -
2023/10/05
2023/09/12
2023/09/13
2023/09/13

Ur Agentziaren ofizioa 2023/09/15 Ur Konfederazioari igorpena.

Txosten juridikoa informazio aldiari 
buruzkoa.

2023/11/06 Ez dago alegaziorik. 

Idazkariaren ziurtagiria informazio 
aldiari buruzkoa.

2023/11/08 Ez dago alegaziorik.

Uraren Euskal Agentziaren idatzia, Ur
Agentzia beraren eta Kantauriko 
Konfederazio Hidrografikoaren 
txostenak igorriz.

2023/12/15 Bi txostenak aldekoak.

ZUZENBIDEZKO OINARRIAK

I. Aplikatu beharreko legeria honakoek ezartzen dute:

Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko ekainaren 30eko 2/2006 Legearen 73., 74., 85. eta
98. artikuluak.

Lurralde-antolamenduko  planak  eta  hirigintza-antolamenduko  tresnak  onartzeko
prozedurak arautzen dituen martxoaren 24ko 46/2020 Dekretuaren 4., 7., 33. eta
37. artikuluak.

Lurzoruari buruzko Legearen testu bateginaren 11. artikulua, urriaren 30eko 7/2015
Legegintzako Errege Dekretuaren bidez onartua.

Ekainaren 23ko 2159/1978 Errege Dekretuak onartutako Lurzoruaren Araubideari eta
Hiri  Antolamenduari  buruzko  Legea  garatzeko  eta  aplikatzeko  Plangintzako
Erregelamenduaren 65., 66., 120., 121. eta 140. artikuluak.

Toki-araubidearen oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1.j),
22.2.c) eta 70.2 artikuluak.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015
Legearen 82. artikulua.

II. Xehetasun azterlana behin-betiko onartzeko jarraitu beharreko prozedura honako hau
da:
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A. Jendaurrean jartzeko aldia amaituta, alegazioak aurkeztuta eta horiei buruzko
txosten  juridikoak  eginda,  jendaurreko  informazioaren  emaitza  ikusita,  Udalbatzak,
Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko ekainaren 30eko 2/2006 Legearen 98.3 artikuluarekin
eta Toki Araubidearen Oinarriak Arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 22.2.c)
artikuluarekin bat etorriz, Xehetasun Azterlana behin-betiko onetsiko du, bidezko diren
aldaketak eginda.

Xehetasun-azterlana  behin-betiko  onesteko  epea  hiru  hilabetekoa  izango  da,
hasierako  onespenetik  zenbatzen  hasita;  epe  hori  igarotakoan,  ezetsitzat  joko  da
administrazio-isiltasunez.

B.  Xehetasun Azterlana behin-betiko onartu ondoren,  interesdunei jakinaraziko
zaie, eta behin-betiko onespenaren erabakia Gipuzkoako Lurralde Historikoko Aldizkari
Ofizialean argitaratuko da,  Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko
7/1985 Legearen 70.2 artikuluarekin bat etorriz.

Era berean, hirigintzaren arloan eskumena duen foru-organoari jakinaraziko zaio,
behin betiko onespenaren erabakia hartu eta hamar eguneko epean,  ekainaren 23ko
2159/1978 Errege Dekretuak onartutako Lurzoruaren Araubideari eta Hiri Antolamenduari
buruzko  Legea  garatzeko  eta  aplikatzeko  Plangintzako  Erregelamenduaren  140.5
artikuluarekin bat etorriz. 

AZTERKETA JURIDIKOA

Aurrekariak  ikusirik,  espedienteak  aplikatu  beharreko  legerian  ezarritako  izapidetza
jarraitu du eta Uraren Euskal Agentziaren zein Kantauriko Konfederazio Hidrografikoaren
aldeko  txostenak  jasota,  behin-betiko  onespena  Udalbatzari  dagokio,  Lurzoruari  eta
Hirigintzari  buruzko  ekainaren  30eko  2/2006  Legearen  98.3  artikuluan  eta  Toki
Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 22.2.c) artikuluan
aurreikusitakoarekin bat etorriz.

ONDORIOAK

Aurreko  guztia  ikusita,  eta  kontuan  izanik  udal  teknikariek  egindako  txostenak  zein
txosten sektorialak eta aplikatu beharreko lege-xedapenak, ondoko irizpen-proposamena
egiten zaio Lurralde Batzorde Informatiboari:

Tolosako  udaleko  Lurraldea  Batzordeak,  2024ko  urtarrilaren  17an  egindako
bilkuran, irizpen-proposamen hau aztertu eta bozkatu zuen. Bozketaren emaitza
honako hau izan zen:

Aldeko botoak:  Ander  Figuerido Zubiria,  Garbiñe Marzol  Ormazabal,  Aitzol  Garzia
Azurmendi, Xarles Iturbe Pasaban,  Patxi Amantegi Zubiria eta Jose Mari Villanueva
Telleria.

Beraz, hori dena ikusirik, honako irizpen hau onartzea proposatzen zaio Udalbatzaren
Osoko Bilkurari:
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IRIZPENA

LEHENA.-  BEHIN-BETIKO  ONESPENA  EMATEA “24.  Iurre”  esparruko  Laskorain
Ikastolako xehetasun-azterlanari (2023eko ekainaren 2an aurkeztutako dokumentuari). 

BIGARRENA.-  Xehetasun-azterlana  Gipuzkoako  Foru  Aldundiari  bidaltzea,  Hirigintza
Plangintzako Administrazio Erregistroan gordailatu dezan, argitaratu baino lehen.  

HIRUGARRENA.-  Gipuzkoako  Aldizkari  Ofizialean  argitaratzea  behin-betiko
onespenaren erabakia, Hirigintza Plangintzako Administrazio Erregistroan gordailatu dela
adierazita.   

LAUGARRENA.- Erabaki hau interesdunari jakinaraztea. 

Udalbatzako bozketaren emaitza honako hau izan da:

Aldeko botoak: Angel Martinez de Rituerto Arregui, Estitxu Kortejarena Ugarte,  Goiuri
Ezeiza Arandia,  Ander Figuerido Zubiria, Josune Sanz Vidal, Aitor Agirresarobe Murgi,
Kristina Pelaez Errazkin, Aitzol Garcia Azurmendi, Garbiñe Marzol Ormazabal,   Xarles
Iturbe Pasaban,  Biotza Agirre Ugalde,  Leire Zubeldia Rezola,   Xabier  Balerdi  Tolosa,
Ainhoa Dominguez Landa,  Patxi  Amantegi  Zubiria,  Iker  Uson Gonzalez  eta Jose Mª
Villanueva Telleria.

Beraz,  Udalbatzak,  aho batez,  onartu du behin betiko  onespena ematea «24.  Iurre»
esparruko Laskorain Ikastolako xehetasun-azterlanari.

6. ONARTZEA  GUREAK  BERDEA  SLU  ENPRESARI  ITZULTZEA  2016KO

EKAINAREN  21EAN,  «TOLOSAKO  PARKE,  LORATEGI,  BERDEGUNE  ETA

KALEKO  ZUHAITZEN  MANTENTZE-LANEN  ZERBITZUA»  KONTZEPTUPEAN

JARRITAKO BERMEA.  

Lurraldea Lan Esparruko Informazio Batzorde Iraunkorraren   2024ko urtarrilaren
17ko irizpena  

ESPEDIENTEA B.10.13/2016/0003; 2023H3440001

XEDEA Tolosako  parke,  lorategi,  berdegune  eta  kaleko
zuhaitzen mantentze-lanen zerbitzu-kontratua.

Plaza Zaharra, 6A  - 20400  TOLOSA   -  Tel.: 943 65 44 66  -  Faxa: 943 69 75 10  -  e-mail: udate@tolosa.eus                     19
www.tolosa.eus  

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
1
-
4
e
a
a
-
b
c
a
d
-
2
7
f
0
8
3
b
7
c
b
6
e

mailto:udate@tolosa.eus
http://udala.tolosa.eus/eu


2024IPLE0001

ESLEIPENDUNA Gureak Berdeak SLU

KONTRATUAREN DATA 2016/06/27

BERMEAREN ZENBATEKOA 20.142,53€

AURREKARIAK

2016ko  ekainaren  21ean,  Gureak  Berdea  SLU  enpresak  “Tolosako  parke,  lorategi,
berdegune  eta  kaleko  zuhaitzen  mantentze-lanen  zerbitzua”  kontzeptupean
20.142,53€ko bermea aurkeztu zuen. 

2016ko  ekainaren  29an,  “Tolosako  parke,  lorategi,  berdegune  eta  kaleko  zuhaitzen
mantentze lanen zerbitzua” xede zuen zerbitzu-kontratua sinatu zuen Gureak Berdea
SLU  enpresak.  Kontratuak  4  urteko  epea  eta  beste  bi  urtez  luzatzeko  aukera
aurreikusten zituen.

2020ko ekainaren 25ean, kontratua urtebetez luzatzea erabaki zen.
2021eko ekainaren 22an, kontratuaren azken luzapena onartu zen.
2022ko ekainaren 30ean, kontratua bukatu zen.
2023ko martxoaren 2an, Gureak Berdea SLU enpresak fidantza itzultzeko eskaera egin

zuen.

AZTERKETA TEKNIKOA

2023ko abuztuaren 8an, udaleko ingeniariak txostena (JMO23078) egin zuen eta, besteak
beste, honakoa jaso zuen: 

“Esleipendunak  kontratua behar  bezala  bete  du,  Administrazio  Baldintza  Partikularren
Pleguan ezarritako baldintza guztiak bete ditu. Beraz, adierazitako kontratua erabat bete
da.

Aurrekoa kontuan hartuta, eta 9/2017 Legearekin,  azaroaren 8koa, Sektore Publikoko
Kontratuena,  bat  etorriz,  Gureak  Berdea  SLU  enpresari  20.142,53  €  -  ko  bermea  
itzultzea proposatzen dut”.

                                              AZTERKETA JURIDIKOA

I.  Aipatutako  espedienteari  dagokionez,  non,  Sektore  Publikoko  Kontratuei  buruzko
azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 107.  artikuluan xedatutakoaren arabera,  aipatutako
zenbatekoko  behin  betiko  bermea  ezartzen  zen,  eta  kontratu  horren  berme-epea
mugaegunera iritsi denez, adierazi daiteke esleipendunak kontratua behar bezala eta
erabat bete duela. 

Aurrekoa  kontuan  hartuta,  eta  Sektore  Publikoko  Kontratuei  buruzko  azaroaren  8ko
9/2017 Legearen 111. artikuluan xedatutakoarekin bat etorriz, egokia da aipatutako behin
betiko bermea itzultzea.
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II. Kontratazio  organoari  dagokio  kontratistak  jarritako  behin  betiko  bermea  itzultzea
(9/2017 Legearen bigarren xedapen gehigarria). Kasu honetan, udaleko Osoko Bilkura
izan  zen  kontratazio-organoa,  beraz,  berari  dagokio  jarritako  behin  betiko  bermea
itzultzeko onespena ematea.

Tolosako  udaleko  Lurraldea  Batzordeak,  2024ko  urtarrilaren  17an  egindako
bilkuran, irizpen-proposamen hau aztertu eta bozkatu zuen. Bozketaren emaitza
honako hau izan zen:

Aldeko botoak:  Ander  Figuerido Zubiria,  Garbiñe Marzol  Ormazabal,  Aitzol  Garzia
Azurmendi, Xarles Iturbe Pasaban,  Patxi Amantegi Zubiria eta Jose Mari Villanueva
Telleria.

Beraz, hori dena ikusirik, honako irizpen hau onartzea proposatzen zaio Udalbatzaren
Osoko Bilkurari:

IRIZPENA

LEHENA.- GUREAK BERDEA SLU enpresari,  2016ko   ekainaren  21ean,  “Tolosako
parke,  lorategi,  berdegune  eta  kaleko  zuhaitzen  mantentze-lanen  zerbitzua”
kontzeptupean  jarritako BERMEA BUELTATZEA, bere kopurua honakoa delarik:  hogei
mila ehun eta berrogeita bi euro eta berrogeita hamahiru zentimo (20.142,53€).  

BIGARRENA.-  Erabakiaren berri ematea esleipendunari eta udaleko kontu-hartzailetza
zein diruzaintza sailari.

Udalbatzako bozketaren emaitza honako hau izan da:

Aldeko botoak: Angel Martinez de Rituerto Arregui, Estitxu Kortejarena Ugarte,  Goiuri
Ezeiza Arandia,  Ander Figuerido Zubiria, Josune Sanz Vidal, Aitor Agirresarobe Murgi,
Kristina Pelaez Errazkin, Aitzol Garcia Azurmendi, Garbiñe Marzol Ormazabal,   Xarles
Iturbe Pasaban,  Biotza Agirre Ugalde,  Leire Zubeldia Rezola,   Xabier  Balerdi  Tolosa,
Ainhoa Dominguez Landa,  Patxi  Amantegi  Zubiria,  Iker  Uson Gonzalez  eta Jose Mª
Villanueva Telleria.

Beraz, Udalbatzak, aho batez, onartu du  Gureak Berdea SLU enpresari itzultzea 2016ko
ekainaren 21ean, «Tolosako parke, lorategi, berdegune eta kaleko zuhaitzen mantentze-
lanen zerbitzua» kontzeptupean jarritako bermea.

Gai zerrendatik kanpo, gai honen berri eman da.
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7. BERRI  EMATEA:  T  OLOSAKO  UDAL  BIZTANLEEN  ERROLDAREN  
BERRIKUSPENETIK EMANDAKO BIZTANLEEN KOPURU OFIZIALA,  2023KO
URTARRILAREN 1EAN.

Aurrekariak

2023ko azaroaren 28an igorritako jakinarazpenean (sarrera-erregistroa: 14973 zk.duna),
Errolda  Kontseiluak  jakinarazi  zitzaion  udal  honi  biztanleriaren  zifra  ofiziala,  2023ko
urtarrilaren 1eko datarekin.

Araudia

1.-   Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legeak eta Toki
Erakundeen Biztanleria eta Lurralde Mugaketari  buruzko Erregelamenduak (uztailaren
11ko 1690/1986 Errege Dekretuaren bidez onartua) ezartzen dute udalek Estatistikako
Institutu Nazionalari (aurrerantzean, INE) bidali behar dizkiotela, baliabide informatiko edo
telematikoen bidez, udal-erroldako datuetan gertatzen diren hileko aldaketak

2.- Toki-erakundeen Biztanleria eta Lurralde Mugaketari buruzko Erregelamenduaren 81.
artikuluan xedatutakoaren arabera, udalek udal-erroldak berrikustea onartuko dute, urte
bakoitzeko urtarrilaren 1ari erreferentzia eginez, eta aurreko ekitaldian egindako jarduerak
formalizatuko dituzte.

Horretarako, kontuan hartuko dituzte dagokion udalerriko erroldan izandako aldaketak,
hileko truke-fitxategietan Estatistikako Institutu Nazionalera bidali  direnak, bai eta hark
martxora  arte  hileko  fitxategietan  (HppmmMIA.3aA  fitxategiak)  jakinarazitako
koordinazioaren emaitza ere.

3.- Populazio-zifraren proposamena lortzeko kontuan hartuko den informazioa erregistro
bizi eta aktibo guztiak izango dira erreferentzia-datan, berrikuspenaren urteko urtarrilaren
1ean, eta hauek izango dira:

–  Udalek  EINera  bidali  badituzte,  IDA-Erroldan  HppmmMIA.3aa  fitxategietarako
argitaratutako urteko egutegian ezarritako egunera arte;

– INEren oinarrian sartu direnak;

–  Estatistikako  Institutu  Nazionalaren  koordinaziotik  eratorritako  gorabeheraren  batek
eragiten  ez  badie,  eta  desadostasuna  sortu  bada,  oraindik  berretsi  edo  ebatzi  gabe
badago.

4.-  Ebazpenak,  2018ko  uztailaren  20koak,  Estatistikako  Institutu  Nazionalaren
Lehendakaritzarena  eta  Autonomia  Erkidegoetako  eta  Tokiko  Lankidetzarako
Zuzendaritza Nagusiarenak, Udalei jarraibide teknikoak ematen dizkiena udal-erroldaren
urteko  berrikuspenari  buruz  eta  biztanleriaren  zifra  ofizialen  proposamena  lortzeko
prozedurari buruzkoak emandako prozedura jarraitu ondoren, Udalek urteko egutegian
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ezarritako epea izango dute EINk egindako eragozpenei alegazioak aurkezteko. Alegazio
hauek  aztertu  eta  ebatziko  ditu  Estatistikako  Institutu  Nazionalak,  Ebazpen  honetan
jasotako irizpideak jarraituz. Ebazpenean jasotakoez bestelako argudioetan oinarritutako
alegazio  oro,  EINek  onartzen  ez  badu,  Erroldatze  Kontseiluaren  esku  utziko  da
desadostasun gisa, hark txostena egin dezan

5.-   Erroldatze  Kontseiluak  desadostasunen  berri  eman  ondoren,  bai  eta  EINeko
presidenteak Gobernuari helaraziko dion biztanleria-kopuruaren proposamena ere, azken
hori  udal  bakoitzari  jakinaraziko  zaio,  eta,  hala  badagokio,  IDA-Errolda  bidez
deskargatzeko prest  dagoen jakinaraziko  zaio FppmMIA.aaa fitxategiari.  Fitxategiaren
erregistro-diseinua V. eranskinean jaso da, eta alegazioak baietsi/ezetsi egin dira.

6.-  2023ko  abenduaren  23an  EAO  argitaratutako  1085/2023  Errege  dekretuak,
abenduaren  5ekoak,   2023ko  urtarrilaren  1eko  udal-erroldaren  berrikuspenaren
ondoriozko  biztanleria-zifrak  ofizialtzat  jotzen  ditu.  Tolosako  udalerriaren  kasuan,
biztanleriaren zifra ofiziala, 2023ko urtarrilaren 1ekoa, 20.065ekoa da.

Beraz,

Udalbatzak  honako  honen  berri  izango   du: 2023ko  urtarrilaren  1ean  Tolosako
udalerriko biztanleriaren zifra ofiziala  20.065ekoa dela, Estatistikako Institutu Nazionala
emandako informazioaren arabera.

Hori horrela,  Informazio hau argitaratuko da Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean,  Udaleko
web orrian eta iragarki taulan.

Udalbatzarkideak jakinaren gainean geratu dira. 

8. GALDERAK ETA ESKAERAK.

Besterik gabe, 19:10ean, bilera bukatutzat eman dute, eta nik, idazkari naizen honek, hori
guztia ziurtatzen dut, alkateak ontzat emanik.
 
                     ALKATEA                                                             IDAZKARIA
                         O.e.
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

GOBERNU ORGANUA / ORGANO DE GOBIERNO

ALKATETZA / ALCALDÍA

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ORDAINSARIA
RETRIBUCIÓN

1.101
ALKATEAREN IDAZKARIA
SECRETARÍO DE ALCALDÍA 1

BB
E

44.953,48

1.102
KOMUNIKAZIO ARDURADUNA
RESPONSABLE DE COMUNICACIÓN 1

BB
E

45.963,26

KONTU-HARTZAILETZA ETA DIRUZAINTZA / INTERVENCIÓN Y TESORERÍA

KONTU-HARTZAILETZA / INTERVENCIÓN
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

2.101
KONTU-HARTZAILETZA
INTERVENCIÓN 1

GNF
FHN

GN
HN

KHD
INT

A1 900
B
S

GNL
CHN

30 4
1994.01.31
31.01.1994

ML
FA

E
30
29

 51.111,96
45.369,04

BBO
OP *

2.102
KONTU-HARTZAILETZAKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO SUPERIOR INTERVENCIÓN 1 F

AO/AB
AG/AE

TEK
TEC

A1 650
E
N

LO
CG

24 4
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 24 24.694,54 O

2.105
KONTABILITATEKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

22 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 16.080,17 O

2.106
FAKTURETAKO ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FACTURAS 1 F

AO
AG

LAG
AUX

C2/C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 17 13.208,71 2.342,59
BBO
OP
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

DIRUZAINTZA / TESORERIA
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

2.103
DIRUZAINTZA
TESORERÍA 1

GNF
FHN

GN
HN

KHD
INT

A1 900
B
S

GNL
CHN

30 4
2019.06.30
30.06.2019

ML
FA

E
28
27

37.328,96
31.586,04

BBO
OP *

2.104
DIRUZAINTZAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO TESORERÍA 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N
19
20

14.931,58 3.303,77 O

2.107
ERRENTAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO RENTA 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

12 3
2007.03.27
27.03.2007

EE
CD

N 22 19.525,92 O

2.108
ERRENTAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO RENTA 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 15.505,88 239,70 O

2.109
ERRENTAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO RENTA 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2019.06.30
30.06.2019

EE
CD

N 19 15.505,88
BBO
OP

2.110
ZERGA-BILTZAILEA
RECAUDADOR 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2014.09.30
30.09.2014

EE
CD

N 21 18.377,33 O

2.111
NAHITAEZKO DIRU-BILKETAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO DE RECAUDACIÓN EJECUTIVA 1 F

AO
AG

TEK
TEC

A1/A2 220
E
N

LO
CG

12 4
2022.02.24
24.02.2022

EE
CD

N 24 22.397,38
H
V

2.112
NAHITAEZKO DIRU-BILKETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO DE RECAUDACIÓN EJECUTIVA 2 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2022.02.24
24.02.2022

EE
CD

N 19 14.931,58
H
V

2.113
ERRENTAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO RENTA 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N 19 15.505,88
H
V
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

IDAZKARITZA / SECRETARÍA

IDAZKARITZA OROKORRA, KONTRATAZIOA ETA ONDAREA / SECRETARÍA GENERAL, CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓN

OHAR
OBSERV

3.101
IDAZKARITZA
SECRETARÍA

1
GNF
FHN

GN
HN

IDA
SEC

A1 900
B
S

GNL
CHN

30 4
1994.01.31
31.01.1994

ML
FA

E
30
29

51.111,96
39.626,13

O
*

3.102
IDAZKARITZAKO TEKNIKO JURIDIKOA
TÉCNICO JURÍDICO SECRETARIA

1 F
AO
AG

TEK
TEC

A1 220
E
N

LO
CG

27 4
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 25 26.991,71 O

3.103
KONTRATAZIO TEKNIKARIA
TÉCNICO CONTRATACIÓN 1 F

AO
AG

TEK
TEC

A1 220
E
N

LO
CG

24 4
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N 25 25.843,13
BBO
OP

3.104
ETXEBIZITZAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO. VIVIENDA 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

21 4
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N
22
23

18.377,33 1.563,29
BBO
OP

3.105
ONDARE-ERANTZUKIZUNEKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO RESPONSABILIDAD PARTRIMONIAL 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 14.931,58 O

3.106
UDAL-ONDARE ETA IDAKARITZAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL Y SECRETARIA 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

3.107
IDAZKARITZA ETA OSOKOBILKURETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO SECRETARIA Y PLENOS 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 14.931,58 O

3.108
KONTRATAZIOA ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO CONTRATACIÓN 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2019.09.26
26.09.2019

EE
CD

N 19 14.931,58
H
V

3.109

ADMINISTRAZIOAREN MODERNIZAZIORAKO ADMIN. 
OROKORREKO TEKNIKARIA
TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE 
MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA ADM. ELECTRÓNICA

1 F
AO
AG

TEK
TEC

A1 220
E
N

LO
CG

24 4
2022.02.24
24.02.2022

EE
CD

N 24 24.120,25
BBO
OP

3.110
ESPEDIENTEEN ADMINISTRATZAILEA
ADMINISTRADOR EXPEDIENTES 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2001.03.29
29.03.2001

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

3.111
KONTRATAZIO ETA EROSKETA KUDEATZAILEA
GESTOR DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

24 4
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N 22 18.951,63
H
V
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

ERREGISTROA ETA INFORMAZIOA, HERRITARREN ARRETA ZERBITZUA (UDATE) / REGISTRO E INFORMACIÓN, SERVICIO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO (UDATE)

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

3.201
ERREGISTRO ETA HERRITARREN ARRETARAKO 
BULEGOKO ADMINIS. / ADMVO. OFICINA REGISTRO Y 
ATENCIÓNA LA CIUDADANÍA

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1998.06.19
19.06.1998

EE
CD

N 20 17.803,04 O

3.202
ERREGISTRO ETA HERRITARREN ARRETARAKO 
BULEGOKO ADMINIS. / ADMVO. OFICINA REGISTRO Y 
ATENCIÓNA LA CIUDADANÍA

3 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2019.06.30
30.06.2019

EE
CD

N 20 17.803,04 O

3.203
ERREGISTRO ETA HERRITARREN ARRETARAKO 
BULEGOKO ADMINIS. / ADMVO. OFICINA REGISTRO Y 
ATENCIÓNA LA CIUDADANÍA

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2019.10.31
31.10.2019

EE
CD

N 20 17.803,04
BBO
OP

GIZA BALIABIDEAK / RECURSOS HUMANOS

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

3.301
GIZA BALIABIDEETAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS 1 F

AO/AB
AG/AE

TEK
TEC

A1 840
E
N

LO
CG

24 4
2001.03.29
29.03.2001

M
F

N 25 28.140,29 O

3.202
GIZA BALIABIDEETAKO ADMINISTRARIA (A)
ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS (A) 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

22 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 16.080,17 O

3.303
GIZA BALIABIDEETAKO ADMINISTRARIA (B)
ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS (B) 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

22 3
2007.01.30
30.01.2007

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

3.304
GIZA BALIABIDEETAKO ADMINISTRARIA (C)
ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS (C) 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

22 3
2022.02.24
24.02.2022

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

3.305
GIZA BALIABIDEETAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 F

AO/AB
AG/AE

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

12 3
2023.03.02
02.03.2023

EE
CD

N 21 16.654,46 214,85
BBO
OP

3.306
GIZA BALIABIDEETAKO TEKNIKARIA
TECNICO RECURSOS HUMANOS 1 F

AO/AB
AG/AE

KUD
GES

A1 840
E
N

LO
CG

24 4
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N 24 24.120,25
H
V
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

UDALTZAINGOA / POLICIA LOCAL

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHARR
OBSERV

4.101
UDALTZAINBURUA
OFICIAL JEFE POLICÍA LOCAL 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1/A2 210
B
S

LB
CE

22 3
1994.01.31
31.01.1994

ML
FA

E 22 31.586,04
BBO
OP

4.102
UDALTZAINGOKO OFIZIALORDEA
SUBOFICIAL POLICÍA LOCAL 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
B
S

LB
CE

20 3
2011.06.30
30.06.2011

ML
FA

E 22 26.991,71 O

4.103
UDALTZAINGOKO AGENTE LEHENA
AGENTE PRIMERO POLICÍA LOCAL 5 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

19 2
1994.01.31
31.01.1994

GAG
MTN

E 21 30.437,46
O

BBO/OP 

4.104
IRRATIKO AGENTEA
AGENTE RADIO 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
1994.01.31
31.01.1994

GA
MT

N 18 18.951,63 O

4.105
UDALTZAINA (G/A/G)
AGENTE POLICÍA (M/T/N) 8 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
1994.01.31
31.01.1994

GAG
MTN

E 19 26.991,71
O

BBO/OP

4.106
UDALTZAINA (G/A/G)
AGENTE POLICÍA (M/T/N) 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
2010.12.28
28.12.2010

GAG
MTN

E 19 26.991,71 O

4.107
UDALTZAINA (G/A/G)
AGENTE POLICÍA (M/T/N) 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
2011.12.26
26.12.2011

GAG
MTN

E 19 26.991,71
BBO
OP

4.108
UDALTZAINA (G/A)
AGENTE POLICÍA LOCAL (M/T) 9 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
1994.01.31
31.01.1994

GA
MT

E 19 24.120,25
O

BBO/OP

4.109
UDALTZAINA (G/A)
AGENTE POLICÍA LOCAL (M/T) 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 2
2013.12.26
26.12.2013

GA
MT

E 19 24.120,25
BBO
OP

4.110
UDALTZAIN ADMINISTRATIVOA
AGENTE `POLICÍA LOCAL ADMINISTRATIVA 2 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

17 3
2002.09.30
30.09.2002

EE
CD

E 19 18.951,63 O

4.111
TRAFIKO KOORDINATZAILEA
COORDINADOR TRAFICO 1 F

AB
AE

ZB
SE

C1 210
E
N

LO
CG

19 3
2023.12.01
01.12.2023

GA
MT

E 21 24.120,25
H
V

GIZARTE ZERBITZUAK ETA OSASUNA / SERVICIOS SOCIALES Y SALUD

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

5.101
GIZARTE ZERBITZU ETA OSASUNEKO ARDURADUNA
RESPONSABLE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A1/A2 395
B
S

LB
CE

24 4
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

P 25 25.843,13 O

5.102.1
GIZARTE LANGILEA “Prebentzioa eta Gizarteratzea”
TRABAJADOR SOCIAL “Prevención e Integración Social” 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 21 17.228,75
BBO
OP

5.102.2
GIZARTE LANGILEA “Familia eta Bizikidetza”
TRABAJADOR SOCIAL “Familia y Convivencia”

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 21 17.228,75
BBO
OP

5.102.3
GIZARTE LANGILEA “Informazioa, Orientazioa eta Balioespena”
TRABAJADOR SOCIAL “Información, Orientación y Valoración”

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 21 17.228,75
BBO
OP

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
1
-
4
e
a
a
-
b
c
a
d
-
2
7
f
0
8
3
b
7
c
b
6
e
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5.103
GIZARTE LANGILEA “Parte-hartzea eta Lankidetza”
TRABAJADOR SOCIAL “Participación y Cooperación”

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 4
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 21 17.228,75 O

5.104
GIZARTE ZERBITZU ETA OSASUNEKO ADMINISTRARIA (A)
ADMINISTRATIVO SERVICIOS SOCIALES Y SALUD (A) 1 F

AO
AG ADM C1 220

E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 16.654,46 O

5.105
GIZARTE ZERBITZU ETA OSASUNEKO ADMINISTRARIA (B)
ADMINISTRATIVO SERVICIOS SOCIALES Y SALUD (B) 2 F

AO
AG ADM C1 220

E
N

LO
CG

12 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 19 15.505,88
BBO
OP

5.106
GIZARTE LANGILEA “Informazioa, Orientazioa eta Balioespena”
TRABAJADOR SOCIAL “Información, Orientación y Valoración”

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 4
2023.03.02
02.03.2023

EE
CD

N 21 17.228,75
BBO
OP

5.107
GIZARTE LANGILEA “Familia eta Bizikidetza”
TRABAJADOR SOCIAL “Familia y Convivencia”

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 390
E
N

LO
CG

11 4
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N 21 17.228,75
H
V

HIRIGINTZA, OBRA ETA ZERBITZU, INGURUMENA, MUGIKORTASUNA ETA TRANTSIZIO ENERGETIKOA / URBANISMO, OBRAS Y SERVICIOS, MEDIO AMBIENTE,
MOVILIDAD Y TRANSICIÓN ENERGÉTICA

HIRIGINTZA ETA OBRAK / URBANISMO Y OBRAS

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

6.101

HIRIGINTZA, OBRA ETA ZERBITZU, INGURUMENA, 
MUGIKORTASUNA ETA TRANTSIZIO ENERG.  ARDURAD.
RESP. URBANISMO, OBRAS Y SERVICIOS, MEDIO 
AMBIENTE, MOVILIDAD Y TRANSICIÓN ENERGÉTICA

1 F
AB
AE

GMT
TES

A1 500
B
S

LB
CE

29 4
2021.06.30
30.06.2021

ML
FA

E 28 41.923,29
BBO
OP

6.102
HIRIGINTZAKO TEKNIKARI JURIDIKOA
TÉCNICO JURÍDICO URBANISMO 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 850
B
S

LO
CG

28 4
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N 25 25.843,13
BBO
OP

6.103
HIRIGINTZAKO ARKITEKTOA
ARQUITECTO URBANISMO 2 F

AB
AE

GMT
TES

A1 500
B
S

LO
CG

28 4
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N 25 25.268,83
O

BBO/OP

6.104
OBRA-LIZENTZIEN ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO LICENCIA OBRAS

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

10 3
2019.06.30
30.06.2019

EE
CD

N 19 14.931,58 2.123,17
BBO 
OP

6.105.1
OBRA-PLANGINTZA ETA LIZENTZIETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO PLANEAMIENTO Y LICENCIA OBRAS

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

10 3
2007.01.30
30.01.2007

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

6.105.2
JARDUEREN ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO ACTIVIDADES

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

10 3
2007.01.30
30.01.2007

EE
CD

N 19 14.931,58 O

6.105.3
OBRAK ETA ZERBITZUETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO OBRAS Y SERVICIOS

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

10 3
2001.03.29
29.03.2001

EE
CD

N 19 14.931,58 O

6.106
HIRIGINTZAKO ARKITEKTOA
ARQUITECTO URBANISMO

1 F
AB
AE

GMT
TES

A1 500
B
S

LO
CG

28 4
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N 25 25.268,83
H
V

6.201
DIZIPLINA ETA JARDUERETAKO ARKITEKTO TEKNIKOA
ARQUITECTO TÉCNICO DISCIPLINA Y ACTIVIDADES

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 310
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 22 20.100,21 O

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
1
-
4
e
a
a
-
b
c
a
d
-
2
7
f
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7
c
b
6
e
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OBRAK ETA ZERBITZUAK / OBRAS Y SERVICIOS

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

6.202
DIZIPLINA ETA JARDUERETAKO ARKITEKTO TEKNIKOA
ARQUITECTO TÉCNICO DISCIPLINA Y ACTIVIDADES 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 310
E
N

LO
CG

12 4
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

N 22 20.100,21
BBO
OP

6.203
OBRA, ZERBITZU ETA MANTENTZE-LANEN ARDURADUNA
RESPONSABLE OBRAS, SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 410
B
S

LB
CE

28 4
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

P 26 29.288,88 951,51 O

6.204
OBRETAKO INGENIARI TEKNIKARIA
INGENIERO TÉCNICO OBRAS 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 410
B
S

LO
CG

12 3
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N
24
22

24.694,54
20.100,21

BBO
OP

6.205
UDAL ZERBITZU ETA MANTENTZE-LANET. ARKITEKTO TEK.
ARQUITECTO TÉC. SERV. Y MNTTO. MUNICIPALES 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 310
E
N

LO
CG

12 4
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

N 22 21.248,79
BBO
OP

6.206
DELINEATZAILEA – IKUSKATZAILEA
DELINEANTE - INSPECTOR 1 F

AB
AE

TEL
TEA

B/C1 190
B
S

LO
CG

11 3
2010.09.28
28.09.2010

EE
CD

N 19 14.357,29 1.908,18
BBO
OP

6.207
LANTALDE-ARDURADUNA
ENCARGADO BRIGADA 1 L/F

AB
AE

ZB
SE

C1 170
E
N

LB
CE

11 2
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

E 21 21.823,08 8.980,68
BBO
OP

6.208
IGELTSERO BALIOANIZTUNA
ALBAÑIL PERSONAL POLIVALENTE

2 L/F
AB
AE

ZB
SE

C1/C2 140
E
N

LO
CG

9 1
M
F

N 17 17.228,75 BBO/OP

6.209
GIDARI PERTSONAL BALIOANIZTUNA
CHÓFER PERSONAL POLIVALENTE 2 L C1/C2 120

E
N

LO
CG

8 1
M
F

N 17 18.377,33
O

BBO/OP

6.210
IGELTSERO ETA GIDARI PERTSONAL BALIOANIZTUNA
ALBAÑIL Y CHOFER PERSONAL POLIVALENTE 1 L C1/C2 140

E
N

LO
CG

8 1
M
F

N 17 17.228,75
BBO
OP

6.211
PERTSONAL BALIOANIZTUNA (A)
PERSONAL POLIVALENTE (A) 5 L/F

AB
AE

ZB
SE

C2/AP
120
100

E
N

LO
CG

9 1
M
F

N 15 17.803,04
O(1)

BB/OP (4)

6.212
PERTSONAL BALIOANIZTUNA (B)
PERSONAL POLIVALENTE (B) 1 L/F

AB
AE

ZB
SE

C2/AP
120
100

E
N

LO
CG

9 1
EEB
CDE

N 15 17.803,04
BBO
OP

6.213
OFIZIAL ITURGINA
OFICIAL FONTANERO 1 L/F

AB
AE

ZB
SE

C2/C2 140
E
N

LO
CG

9 1
M
F

N 17 17.228,75
H
V TOL

6.214
ENKARGATUA
ENCARGADO 1 F

AB
AE TOL

6.215.1
UR ETA ARGIKO 1 OFIZIALA
OFICIAL DE 1 DE AGUA Y LUZ 2 F

AB
AE TOL

6.215.2
UR ETA ARGIKO 1 OFIZIALA
OFICIAL DE 1 DE AGUA Y LUZ 1 L

AB
AE TOL

6.216
UDAL-ERAIKINETAKO PERTSONALA
PERSONAL EDIFICIOS MUNICIPALES 1 L/F

AB
AE

ZB
SE

AP/C2 100
E
N

LO
CG

9 2
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 13 11.485,83 1.615,40 O

6.217
UDAL-ERAIKINETAKO PERTSONALA
PERSONAL EDIFICIOS MUNICIPALES 1 L/F

AB
AE

ZB
SE

AP/C2 100
E
N

LO
CG

9 2
2002.09.30
30.09.2002

EE
CD

N 13 11.485,83
ZE
CS

6.218
IKASTETXEKO ATEZAINA
CONSERJE ESCUELA 1 L/F

AO
AG

ZB
SE

AP 100
E
N

LO
CG

9 2
1994.01.31
31.01.1994

ZE
PC

N 13 12.634,42 1.798,68
ZE
CS

6.219
IKASTETXEKO ATEZAINA
CONSERJE ESCUELA 1 L/F

AO
AG

ZB
SE

AP 100
E
N

LO
CG

9 2
2010.12.28
28.12.2010

ZE
PC

N 13 12.634,42 1.798,68
BBO
OP

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
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-
4
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-
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JASANGARRITASUNA, INGURUMENA, LANDA-GARAPENA ETA TRANTSIZIO ENERGETIKOA / SOSTENIBILIDAD, MEDIOAMBIENTE, DESARROLLO RURAL Y TRANS. ENERGÉTICA
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

6.301

INGURUMENA, JASANGARRITASUNA ETA LANDA-EREMUKO
TEKNIKARIA
TÉCNICO MEDIO AMBIENTE, SOSTENIBILIDAD, ZONA 
RURAL Y TRANS. ENERGÉTICA

1 F
AB
AE

EMT
TEM

A2 420
E
N

LO
CG

12 4
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

N 23 21.248,79
BBO
OP

6.302
TRANSIZIO ENERGETIKOKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO DE TRANSICIÓN ENERGÉTICA 1 F

AO
AG

ADM C1/C2 220
E
N

LO
CG

12 3
2022.12.15
15.12.2022

EE
CD

N 17 14.931,58
BBO
OP

6.303
INGENIARI TEKNIKO ELEKTRIKOA
INGENIERO TÉCNICO ELÉCTRICO 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 410
B
S

LO
CG

12 3
2023.12.01
01.12.2023

EE
CD

N  23 21.248,79

GARAPEN EKONOMIKOA, ENPLEGUA, MERKATARITZA, TURISMOA ETA AZOKAK /  DESARROLLO ECONÓMICO, EMPLEO, COMERCIO, TURISMO Y FERIAS
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

7.101

GARAPEN EKONOMIKOA, ENPLEGUA, MERKATARITZA, 
TURISMOA ETA AZOKETAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE DESARROLLO ECONÓMICO, EMPLEO, 
COMERCIO, TURISMO Y FERIAS

1 F
AO/AB
AG/AE

TEK
TEC

A1 600
E
N

LB
CE

25 4
2022.06.30
30.06.2022

M
F

N 24 24.120,25
BBO
OP

7.102
EKONOMIAREN SUSTAPEN ETA LANEKO TEKNIKARIA
TÉCNICO DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 600
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 21 16.080,17 3.088,04 O

7.103
MERKATARITZA, TURISMOA ETA AZOKETAKO 
ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO COMERCIO, TURISMO Y FERIAS

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1998.06.19
19.06.1998

M
F

N 19 16.654,46 O

7.104
MERKATARITZA, TURISMOA ETA AZOKETAKO 
ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO COMERCIO, TURISMO Y FERIAS

1 F
AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2014.12.30
30.12.2014

M
F

N 19 16.654,46 O

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
1
-
4
e
a
a
-
b
c
a
d
-
2
7
f
0
8
3
b
7
c
b
6
e
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KULTURA, FESTAK ETA GAZTERIA / CULTURA, FIESTAS Y JUVENTUD

KULTURA ETA FESTAK / CULTURA Y FIESTAS 
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

8.101
KULTURA, GAZTERIA ETA FESTETAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE CULTURA, FIESTAS Y JUVENTUD 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 380
B
S

LB
CE

27 4
2015.09.29
29.09.2015

M
F

N 25 25.268,83 O

8.102
ARTXIBOZAINA
ARCHIVERO 1 F

AB
AE

GMT
TES

A2/A1 360
B
S

LO
CG

13 4
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 22 17.228,75 1.503,01 O

8.103
LIBURUZAINA
BIBLIOTECARIO 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 350
E
N

LO
CG

13 4
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 21 15.505,88 2.518,79 O

8.104
KULTURAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO CULTURA 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

12 4
2021.06.30
30.06.2021

M
F

N 22 19.525,92
BBO
OP

8.105
KULTURA, GAZTERIA ETA JFESTETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO CULTURA, FIESTAS Y JUVENTUD 1 F

AO
AG ADM C1 220

E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 14.931,58 663,95
BBO
OP

8.106
KULTURA ETA FESTETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO CULTURA Y FIESTAS 1 F

AO
AG ADM C1 220

E
N

LO
CG

12 3
2019.06.30
30.06.2019

EE
CD

N 19 16.080,17 O

8.107
MUSIKA-ESKOLA ETA ARTXIBOKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO ESCUELA MÚSICA Y ARCHIVO 1 F

AO
AG ADM C1/C2 220

E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 18 13.783,00 1.768,59 O

8.108
LIBURUTEGIKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA 2 F

AO
AG ADM C1 220

E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 18 14.357,29 395,28
BBO
OP

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓN

OHAR
OBSERV

8.109
KULTURAKO LAGUNTZAILE POLIBALENTEA
AUXILIAR POLIVALENTE CULTURA 1 F

AO
AG

LAG
AUX

C2 220
E
N

LO
CG

12 3
2022.06.30
30.06.2022

EE
CD

N 17 13.783,00 1.192,81
BBO
OP

8.110
LIBURUTEGI-ZERBITZUAREN ARDURADUNA
RESPONSABLE SERVICIO BIBLIOTECA 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 350
E
N

LB
CE

13 4
2006.02.07
07.02.2006

EE
CD

N 22 17.228,75 44,09
BBO
OP

GAZTERIA / JUVENTUD
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

8.201
GAZTERIAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO JUVENTUD 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

12 3
2021.06.30
30.06.2021

M
F

N 21 17.228,75 290,96
BBO
OP

E
S
K
U
9
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1
9
3
f
8
6
-
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4
f
1
-
4
e
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MUSIKA ESKOLA / ESCUELA DE MUSICA
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHARR
OBSERV

8.301
MUSIKA ESKOLAKO ZUZENDARIA-IRAKASLEA
DIRECTOR ESCUELA MUSICA-PROFESOR 1 L A2 340

E
N

LB
CE 12 3

1994.01.31
31.01.1994

Z
P

N 23 20.674,50
ZE
CS

8.302
IDAZKARI AKADEMIKOA- IRAKASLEA
SECRETARÍA ACADÉMICA-PROFESOR 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

Z
P

N 20 16.080,17 764,08
ZE
CS

8.303
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 7 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
O(6)

BBO/OP

8.304
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,75

8.305
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,52

8.306
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,60

8.307
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,28

8.308
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,55

8.309
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,20

8.310
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,52

8.311
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,40

8.312
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,49

8.313
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,36

8.314
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,20

8.315
MUSIKA IRAKASLEA
PROFESOR MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LO
CG 10 3

1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 20 13.208,71 2.042,54
BBO
OP 0,36

8.316
TXISTULARI-BANDAREN ZUZENDARIA-IRAKASLEA
DIRECTOR BANDA TXISTULARIS-PROFESOR 1 L A2 340

E
N

LB
CE

12 3
2018.03.28
28.03.2018

MB
FE

N 21 16.654,46
BBO
OP

E
S
K
U
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

BANDA ETA TXISTULARIAK / BANDA Y TXISTULARIS
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHARR
OBSERV

8.401
UDAL MUSIKA BANDAREN ZUZENDARIA
DIRECTOR BANDA MUNICIPAL MÚSICA 1 L A2 340

E
N

LB
CE

12 3
1994.01.31
31.01.1994

M
F

N 21 16.654,46 120,00
BBO
OP 0,25 

8.402
TXISTULARIA
TXISTULARI 5 L A2 340

E
N

LO
CG

3
MB
FE

N 18 13.208,71 118,01
BBO
OP 0,16

EUSKARA ETA HEZKUNTZA / EUSKERA Y EDUCACIÓN
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHARR
OBSERV

9.101
HEZKUNTZA ETA EUSKARAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE EDUCACIÓN Y EUSKERA 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 330
B
S

LB
CE

25 4
TG
TH

EE
CD

N 24 21.823,08 O

9.102
HIZKUNTZA-NORMALIZAZIOKO TEKNIKARIA
TÉCNICO NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 330
E
N

LO
CG

12 4
TG
TH

EE
CD

N 21 15.505,88
H
V

9.103
ITZULTZAILEA
TRADUCTOR 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 330
E
N

LO
CG

12 4
TG
TH

EE
CD

N 21 15.505,88 300,35
BBO
OP

EUSKALTEGIA / EUSKALTEGI
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHARR
OBSERV

9.201
EUSKALTEGIKO ZUZENDARIA ETA IRAKASLEA
DIRECTOR EUSKALTEGI Y PROFESOR 1 L A2 330

B
S

LB
CE

12 4
TG
TH

Z
P

N 23 20.674,50
ZE
CS

9.202
IDAZKARI AKADEMIKOA ETA IRAKASLEA
SECRETARÍA ACADÉMICA Y PROFESOR 1 L A2 330

E
N

LO
CG

12 4
TG
TH

Z
P

N 20 16.654,46
ZE
CS

9.203
EUSKALTEGIKO IRAKASLEA
PROFESOR EUSKALTEGI 6 L A2 330

E
N

LO
CG

12 4
TG
TH

Z
P

N 20 15.505,88
O (4)

BBO/OP 

9.204
EUSKALTEGIKO ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EUSKALTEGI 1 F

AO
AG

LAG
AUX

C2/C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

Z
P

N 17 14.931,58 623,65
BBO
OP

E
S
K
U
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

KIROLAK / DEPORTES
KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

10.101
KIROLETAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE DEPORTES 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 320
E
N

LB
CE

24 4
1994.01.31
31.01.1994

M
F

N 24 22.971,67 O

10.102
KIROL-INSTALAZIOEN KUDEATZAILEA
GESTOR INSTALACIONES DEPORTIVAS 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 220
E
N

LO
CG

11 3
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

P
22
23

18.951,63 4.074,41
BBO
OP

10.103
KIROLETAKO ADMINISTRARIA
ADMINISTRATIVO DEPORTES 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N 19 14.931,58
BBO
OP

10.104
KIROLDEGIKO BEGIRALEA
MONITOR DEPORTIVO 2 F

AB
AE

TEL
TEA

C1 200
E
N

LO
CG

7 2
1994.01.31
31.01.1994

Z
P

N 16 13.208,71 2.409,78
O (1)

V/H (1)

10.106
KIROL-INSTALAZIOEN ARDURADUNA
ENCARGADO INSTACIONES DEPORTIVAS 1 F

AB
AE

ZB
SE

C2/AP 130
E
N

LO
CG

9 2
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 15 14.357,29 2.025,81 O

10.107
KIROL-INSTALAIOETAKO HARRERAGILEA
RECEPCIONISTA INSTALACIONES DEPORTIVAS 2 F

AO
AG

LAG
AUX

C2 110
E
N

LO
CG

11 2
1994.01.31
31.01.1994

GA
MT

N 15 14.357,29 643,75 O

BERDINTASUNA / IGUALDAD

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓN

OHARR
OBSERV

11.101
BERDINTASUNEKO TEK. (A)
TEC. IGUALDAD (A) 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 305
E
N

LO
CG

24 3
2021.06.30
30.06.2021

M
F

N 21 17.803,04
BBO
OP

11.102
BERDINTASUNEKO TEK. (B)
TEC. IGUALDAD (B) 1 F

AO
AG

KUD
GES

A2 305
E
N

LO
CG

24 3
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

N 21 16.654,46 833,79
BBO
OP

KOMUNITATEA ETA GOBERNANTZA / COMUNIDAD Y GOBERNANZA

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓN

OHAR
OBSERV

12.101
KOMUNITATE ETA GOBERNANTZAKO ARDURADUNA
RESPONSABLE COMUNIDAD Y GOBERNANZA

1 F
AO
AG

TEK
TEC

A1/A2 220
B
S

LB
CE

24 4
2021.06.30
30.06.2021

EE
CD

N 24 21.248,79 25,03
BBO
OP

12.102
INFORMAZIO KUDEATZAILEA
GESTOR INFORMACIÓN 1 F

AO
AG

ADM C1 220
E
N

LO
CG

12 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 14.357,29 O

E
S
K
U
9
7
1
9
3
f
8
6
-
2
4
f
1
-
4
e
a
a
-
b
c
a
d
-
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7
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ERANSKINA I

2024RAKO LANPOSTUEN ZERRENDA / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

INFORMATIKA ETA TEKNOLOGIA BERRIAK / INFORMÁTICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

KODEA
CODIGO

IZENA
DENOMINACIÓN

DOT LH
RL

ES AZP
SUB

TAL
GC

TIT SIN HA
PR

BAL
REQ

HE
PL

DERRIG
PRECEP

LAN
JOR

DE D.MAILA
NIVEL D.

ESPEZ.
ESPEC.

OP
CP

EGOERA
SITUACIÓ

N

OHAR
OBSERV

13.101
INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOETAKO ARDUR.
RESPONSABLE INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES 1 F

AB
AE

GMT
TES

A1 700
E
N

LB
CE

26 4
2020.06.30
30.06.2020

EE
CD

N 24 24.694,54
ZE
SE

13.102
INFORMATIKAKO TEKNIKARI LAGUNTZAILEA
TÉCNICO AUXILIAR INFORMÁTICO 1 F

AB
AE

TEL
TEA

B/C1 180
E
N

LO
CG

13 3
1994.01.31
31.01.1994

EE
CD

N 19 13.783,00 4.395,34 O

13.103
INFORMATIKAKO TEKNIKARI LAGUNTZAILEA
TÉCNICO AUXILIAR INFORMÁTICO 1 F

AB
AE

TEL
TEA

B/C1 180
E
N

LO
CG

13 3
2022.12.15
15.12.2022

EE
CD

N 19 13.783,00 1.993,92
BBO
OP

13.104
INFORMATIKAKO TEKNIKARIA
TÉCNICO INFORMÁTICO 1 F

AB
AE

EMT
TEM

A2 700
E
N

LO
CG

26 4
2023.12.04
04.12.2023

EE
CD

N 22 18.951,63
H
V

Oharra: Lan-kontratuko langileen lanpostuen sailkapen-taldea haien lanbide-kategoriari edo parekatuari dagokio. Lan-kontratuko langileen lanpostuen sailkapen-taldea haien lanbide-
kategoriari edo parekatuari dagokio. 

Nota: El grupo de clasificacion de los puestos de los laborales se refiere a su categoría profesional o asimilada.
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KODEEN LEGENDA/ LEYENDA DE CODIGOS

UNITATE ORGANIKOAK / UNIDADES ORGANICAS:

Maila: SAILA Nivel: AREA
1 Gobernu Organoa 1 Organo de Gobierno
2 Kontu-Hartzailetza eta Diruzaintza 2 Intervención y Tesorería
3 Idazkaritza 3 Secretaría
4 Udaltzaingoa 4 Policía Local
5 Gizarte Zerbitzuak eta Osasuna 5 Servicios Sociales y Salud
6 Hirigintza, Obra eta Zerbitzu, Ingurumena, 

Mugikortasuna eta Trantsizio Energetikoa

6 Urbanismo, Obras y Servicios, Medio Ambiente, 
Movilidad y Transición Energética

7
Garapen Ekonomikoa, Enplegua, 
Merkataritza, Turismoa eta Azokak

7
Desarrollo Economico, Empleo, Comercio, Tu-
rismo y Ferias

8 Kultura, Festa eta Gazteria 8 Cultura, Fiestas y Juventud
9 Euskara eta Hezkuntza 9 Euskera y Educación
10 Kirolak 10 Deportes
11 Berdintasuna 11 Igualdad
12 Komunitatea eta Gobernantza 12 Comunidad y Gobernanza
13 Informatika eta Teknologia Berriak 13 Informática y Nuevas Tecnologías

Maila: AZPISAILA Nivel: SUBÁREAS
1.1 Alkatetza 1.1 Alcaldía
2.1 Kontu-Hartzailetza 2.1 Intervención
2.2 Diruzaintza 2.2 Tesorería
3.1 Idazkaritza Orokorra, Kontratazioa eta On-

darea

3.1 Secretaría General, Contratación y Patrimonio

3.2 Erregistroa eta Informazioa, Herritarren 
Arreta Zerbitzua (UDATE)

3.2 Registro e Información, Servicio de Atención al
Ciudadano (UDATE)

3.3 Giza Baliabideak 3.3 Recursos Humanos
6.1 Hirigintza eta Obrak 6.1 Urbanismo y Obras
6.2 Obrak eta Zerbitzuak 6.2 Obras y Servicios
6.3 Jasangarritasuna, Ingurumena, Landa-Ga-

rapena eta Trantsizio Energetikoa

6.3 Sostenibilidad, Medioambiente, Desarrollo Rural y
Transición Energética

8.1 Kultura eta Festak 8.1 Cultura y Fiestas
8.2 Gazteria 8.2 Juventud
8.3 Musika Eskola 8.3 Escuela de Músca
8.4 Banda eta Txistulariak 8.4 Banda y Txistularis
9.1 Euskara 9.1 Euskera
9.2 Euskaltegia 9.2 Euskaltegi

KODEA / CODIGO:

Identifikatzaile numeriko bakar eta errepikaezina, 
lanpostua identifikatzen duena

Indicador numérico único e irrepetible que iden-
tifica al puesto

IZENA / DENOMINACIÓN

Lanpostuari askatasunez emandako izena Nombre libremente otorgado al puesto de trabajo

DOTAZIOA / DOTACIÓN 

DOT– Dotazioa DOT – Dotación 
Lanpostu bakoitzari dagokion plaza kopurua Número de plazas asignadas a cada puesto

E
S
K
U
9
7
1
9
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LAN HARREMANA / RELACIÓN LABORAL

LH – Lanpostuari esleitutako lan-harremana RL – Relación Laboral asignada al puesto
GNF Gaikuntza Nazionaleko Funtzionarioa FHN Funcionario Habilitación Nacional

F Funtzionarioa F Funcionario
L Laborala L Laboral

BB Behin-behinekoa E Eventual

ESKALA / ESCALA 

ES-Eskala-sailkapena, lanpostuaren ezau-
garrien eta lege-araubidearen arabera

ES – Clasificación escalar según características
del puesto y régimen legal

GN Nazional Habilitazioa HN Habilitación Nacional
AO Administrazio Orokorra AG Administración General
AB Administrazio Berezia AE Administración Especial

AZPIESKALA / SUBESCALA

AZP - Plazari esleitutako azpieskala, adierazi-
tako eskalaren barruan

SUB – Subescala asignada a la plaza dentro de la
escala ya indicada

IDA Idazkaritza SEC Secretaría
KHD Kontuhartzailetza-Diruzaintza INT Intervención-Tesorería

Administrazio Orokorra  Administración General  
TEK Teknikaria TEC Técnica
KUD Kudeaketa GES Gestión
ADM Administraria ADM Administrativa
LAG Laguntzailea AUX Auxiliar

Administrazio Berezia  Administración Especial  
Teknikoa  Técnica  

GMT Goi Maila TES Superior
EMT Erdi Maila TEM Medio
TEL Laguntzailea TEA Auxiliar
ZB Zerbitzu Bereziak SE Servicios Especiales

SAILKAPEN TALDEA / GRUPO CLASIFICACIÓN 

TAL – Plazari eslei dakiokeen taldea, lanpos-
tuan garatu beharreko edukien arabera

GC – Grupo asignable a la plaza, en función de 
los contenidos a desarrollar en el puesto 

A1
A2
C1
C2
AP

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Es-
tatutuaren 76. artikulua

A1
A2
C1
C2
TP

Art.76 del Estatuto Básico del Empleado 
Público

TITULAZIOA / TITULACIÓN

TIT – Espezialitate aademiko zehatza, lanpos-
tuen edukien arabera

TIT- Especialidad académica concreta de titulación
en función de los contenidos del puesto

900 H.N. azpieskalakoak 900 Las propias de la subescala de H.N.
850 Gradua Zuzenbidean edo parekatua 850 Grado en Derecho o asimilado

840
Gradua Zuzenbidean, Lan Zientzietan, 
Org. Industriala edo parekatua

840
Grado en Derecho, Ciencias del trabajo, Org. 
Industrial o asimilado

700 Gradua Informatikan, Telekomunikazioe- 700 Grado en Informática, Telecomunicaciones o 
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tan edo parekatua asimilado
650 Gradua Ekonomikoetan edo parekatua 650 Grado en Económicas o asimilado

600
Gradua Ekonomikoetan, Administrazio eta 
Zuzendaritzako Gradua edo parekatua

600
Grado en Económicas, Administración y Di-
rección de Empresas o asimilado

500 Arkitekturako Gradua edo parekatua 500 Grado en Arquitectura o asimilado

420
Gradua Ingurumen Zientzietan, Ing. Baso-
gintza, nekazaritza edo parekatua

420
Grado en Ciencias Ambientales, Ing. Forestal,
Agrónomia o asimilado

410
Ingeniaritza Zibileko, Industria Ingeniari-
tzako edo antzeko Ingeniaritzako Gradua

410
Grado en Ingenieria Civil, Industrial o asimi-
lado

400
Ingeniaritza Elektrikoko Gradua edo pa-
rekatua

400 Grado en Ingenieria Eléctrica o asimilado

395
Gradua Gizarte Zerbitzuen adarrean edo 
parekatua

395
Grado en la rama de los Servicios Sociales o 
asimilado

390 Gizarte Laneko Gradua edo parekatua 390 Grado en Trabajo Social o asimilado

380
Gradua: kultur Kudeaketa, Giza Zientzien 
adarrean edo parekatua

380
Grado en Gestión Cultural, en la rama de Hu-
manidades o asimilado

370
Giza Zientzien adarreko gradua edo pa-
rekatua

370
Grado en la rama de Humanidades o asimi-
lado

360
Informazio eta Dokumentazioko Gradua 
edo parekatua

360
Grado en Información y Documentación o 
asimilado

350 Liburutegiko gradua edo antzekoa 350 Grado en Biblioteconomía o asimilado
340 Musikako Gradua, Erdi Mailako Titulua 

Musikan edo parekatua
340 Grado en Música, Título de Grado Medio en 

Música o asimilado
330 Euskal Filologiako Gradua, Euskal Ikaske-

tak edo parekatua
330 Grado en Filología Vasca, Estudios Vascos o 

asimilado
320 Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zientzie-

tako Gradua edo parekatua 
320 Grado en Ciencias de la Actividad Física y del 

Deporte o asimilado
310 Gradua Arkitektura Teknikoan edo pa-

rekatua 
310 Grado en Arquitectura Técnica o asimilado

305 Berdintasuneko Diplomatura eta Masterra 
edo Graduondokoa edo parekatua

305 Diplomatura y Master o Postgrado en temas 
de igualdad o asimilado

300 Gradua edo parekatua 300 Grado o asimilado
220 A.O. azpieskalari dagozkionak. 220 Las propias de la subescala de A.G.
210 Udaltzaingoari dagozkionak 210 Las propias de la clase POL
200 Kirol-teknikaria edo parekatua 200 Técnico Deportivo o asimilado
190 Goi Mailako LH Obra Zibileko Proiektuetan

edo parekatua
190 FP Grado Superior en Proyectos de Obra Civil

o asimilado
180 Informatikako edo antzeko goi-mailako LH 180 FP Grado Superior en Informática o asimilado
170 Erdi Mailako LH Lanbide Klasikoetan edo 

parekatua
170 FP Grado Medio en Oficios Clásicos o asimi-

lado
160 Elektrizitateko erdi-mailako LH edo pa-

rekatua
160 FP Grado Medio en Electricidad o asimilado

150 Erdi-mailako LH: errepideko garraioko 
ibilgailuak edo antzekoak gidatzea 

150 FP Grado Medio en Conducción de Vehículos 
de Transporte por Carretera o asimilado

140 Erdi Mailako LH: igeltserotza edo pa-
rekatua

140 FP Grado Medio en Albañilería o asimilado

130 Kirol-instalazioetan edo antzekoetan sart-
zeko eta kontserbatzeko oinarrizko LH 

130 FP Básico en Acceso y Conservación en Ins-
talaciones Deportivas o asimilado

120 Lanbide klasikoetako oinarrizko lanbide-
titulua edo parekatua

120 Título Profesional Básico en Oficios Clásicos 
o asimilado

110 DBHko graduatua edo parekatua 110 Graduado en ESO o asimilado
100 Eskola-ziurtagiria edo parekatua 100 Certificado de escolaridad o asimilado

SINGULARIZATUA / SINGULARIZADO

SIN -Lanpostuaren berezitasuna, espezia-
lizazio-berezitasunen arabera

SIN – Singularización del puesto, normalmente en
función de sus peculiaridades de especialización
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HORDIDURA / PROVISIÓN

HOR - Lanpostua hornitzeko sistema PRO – Sistema de provisión al puesto
GNL Gaikuntza Nazionaleko Lehiaketa CHN Concurso Habilitación Nacional
LO Lehiaketa Orokorra CG Concurso General
LB Llehiaketa Berezia CE Concurso Especial

BALDINTZAK / REQUISITOS

BAL - Baldintzak Req - Requisitos
30 Gaikuntza nazionala 30 Habilitación Nacional

29

4 urteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan.
Hirigintza eta Lurralde antolaketako 
ikasketei buruzko ikastaroa, gutxienez 
700 ordukoa edota Hirigintzako Diplo-
ma 400 ordukoa
Ofimatika aurreratua

29

Experiencia de 4 años acreditable en la 
gestión de su área funcional. Curso de es-
tudios de Urbanismo y Ordenación del 
Territorio de 700 horas mínimo o Diploma 
en Urbanismo de 400 horas. 

Ofimática Avanzada

28

2,5 urteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo prestakuntza/trebakuntza asimi-
lagarrian
Maila aurreratua aplikazio 
informatikoak
B gidabaimena

28

Experiencia de 2,5 años acreditable en 
gestión de su ámbito funcional o formación
/ capacitación asimilable                       

Nivel avanzado aplicaciones informáticas

Carnet de conducir B

27

2,5 urteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo oinarrizko ofimatikako prestakunt-
za/trebakuntza asimilagarrian
Oinarrizko ofimatika

27

Experiencia de 2,5 años acreditable en 
gestión de su ámbito funcional o formación
/ capacitación asimilable

Ofimática básica

26

1,5 urteko esperientzia, egiaztagarria 
proiektu informatikoen eta zerbitzu tek-
nologikoen zuzendaritzan edo pres-
takuntza/trebakuntza asimilagarria
Maila aurreratua aplikazio 
informatikoak 

26

Experiencia de 1,5 años acreditable en Di-
rección de Proyectos Informáticos y 
Servicios Tecnológicos o formación/ca-
pacitación asimilable 

Nivel avanzado aplicaciones informáticas

25

1,5 urteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo Ofimatika aurreratuko prestakunt-
za/trebakuntza asimilagarrian
Ofimatika aurreratua

25

Experiencia de 1,5 años acreditable en 
gestión de su ámbito funcional o 
formación/capacitación asimilable 

Ofimática avanzada

24

1,5 urteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo oinarrizko ofimatikako prestakunt-
za/trebakuntza asimilagarrian
Oinarrizko ofimatika

24

Experiencia de 1,5 años acreditable en 
gestión de su ámbito funcional o 
formación/capacitación asimilable

Ofimática básica

23
Urtebeteko esperientzia UDATE-n

23
Experiencia de 1 año en UDATE
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Ofimatika aurreratua Ofimática avanzada

22

Urtebeteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo Ofimatika aurreratuko prestakunt-
za/trebakuntza asimilagarrian
Ofimatika aurreratua

22

Experiencia de 1 año acreditable en ges-
tión de su ámbito funcional o formación/ca-
pacitacion asimilable

Ofimática avanzada

21

Urtebeteko esperientzia, egiaztagarria 
bere eremu funtzionalaren kudeaketan 
edo prestakuntza/trebakuntza asimi-
lagarrian
Oinarrizko Ofimatika
B gidabaimena 

21

Experiencia de 1 año acreditable en ges-
tión de su ámbito funcional o formación/ca-
pacitación asimilable

Ofimática básica
Carnet de conducir B

20
Ofizial ikastaroa
Polizia Ikastegiko Aginte Ikastaroak
B gidabaimena 

20
Curso de Oficial
Cursos de Mando Academia de Policía
Carnet de conducir B

19
Polizia ikastegiko Aginte ikastaroak
A2 eta B+E gidabaimenak 19

Cursos de Mando Academia de Policía
Carnet de conducir A2 y B+E

18
Polizia ikastegiko Aginte ikastaroak
B gidabaimena 18

Cursos de Mando Academia de Policía
Carnet de conducir B

17
Polizia Ikastegia
A1 edo A2 eta B+E gidabaimena 17

Academia de Policía
Carnet de conducir A1 o A2 y B+E

16
Polizia Ikastegia
A eta B+E gidabaimena 16

Academia de Policía
Carnet de conducir A y B+E

15
Polizia Ikastegia
A eta B gidabaimena 15

Academia de Policía
Carnet de conducir A y B

14
Aplikazio informatikoetan maila aurrera-
tua
B gidabaimena 

14
Nivel avanzado en aplicaciones 
informáticas
Carnet de conducir B

13
Maila aurreratua aplikazio informatikoe-
tan 13

Nivel avanzado en aplicaciones 
informáticas 

12 Ofimatika aurreratua 12 Ofimática avanzada

11
B motako gidabaimena
Oinarrizko ofimatika 11

Carne de conducir B
Ofimática básica

10 Oinarrizko ofimatika 10 Ofimática básica
9 B gidabaimena 9 Carnet de conducir B
8 C gidabaimena 8 Carnet de conducir C
7 Uretako sorosle edo antzeko ikastaroa 7 Curso de socorrista acuático o asimilado

HIZKUNTZA ESKAKIZUNA ETA DERRIGORTASUNDATA / PERFIL LINGÜÍSTICO Y FECHA DE 
PRECEPTIVIDAD

HE – Hizkuntza eskakizuna PL – Perfil lingüístico
1
2
3
4

1997ko apirilaren 15eko 86/1997 Dek-
retuan ezarritakoak (apirilak 17ko 
EHAA)

1
2
3
4

Los definidos en el Decreto 86/1997, de 15
de abril (BOPV del 17 de abril de 1997

TG Teknikari Gaitua TH Técnico Habilitado

LANALDIA / JORNADA

LAN -Lanpostuan bete beharreko lanaldiaren
ezaugarri kualitatiboak

JOR- Características cualitativas de la jornada a
desarrollar en el puesto

EE Egunez etengabea CD Contunua diurna
ML Malgua. Urteko 93 orduko lanaldia lu-

zatzea
FA Flexible. Ampliación jornada 93 h/ anua-

les
EEB Egunez etengabea berezia CDE Continua diurna especial

M Malgua F Flexible
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ZE 1 aste zatitua, 1 aste jarraitua egunez PC 1 semana partida, 1 semana continua 
diurna

GAG Goizeko, arratsaldeko eta gaueko 
txanda

MTN Turno mañana, tarde y noche

GA Goizeko eta arratsaldeko txanda MT Turno de mañana y tarde
Z Lanaldi zatitua P Jornada partida

MB Malgua berezia FE Flexible especial

DEDIKAZIOA / DEDICACIÓN 

DE-Dedikazio mota DE – Régimen de dedicación
N Normala N Normal
E Esklusiboa E Exclusiva
P Preferentea P Preferente

LANPOSTU MAILAKO OSAGARRIA / NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO

LP M – Lanpostu mailako osagarria N. CD – Nivel Complemento de Destino
Funtzionarioak: 1etik 30erako mailak Funcionarios: Niveles del 1 al 30
Laboralak: maila asimilatua Laborales: nivel asimilado

BERARIAZKO OSAGARRI MAILA / COMPLEMENTO ESPECÍFICO

ESPEZ – Berariazko osagarria ESPC. – Complemento Específico

ALDI BATERAKO OSAGAI PERTSONALA / COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO

OP – Osagarri pertsonala CP – Complemento personal 

EGOERA / SITUACIÓN

EGOERA - Egoera SITUAC – Situación 
O Beteta O Ocupado
H Hutsik V Vacante

BBO Behin behineko izaeraz beteta OP Vacante ocupada provisionalmente
ZB Hutsik, zerbitzualdian beteta CS Vacante, ocupada en comisión de servicios

OHARRAK / OBSERVACIONES

HPS
Hizkuntza politikarako sailburuordet-
zaren txostenaren zain

HPS A la espera del informe de Viceconsejería de 
política lingüística 

% Lanaldi partzialaren portzentajea % Porcentaje jornada parcial
Tol Tolargi S.L.ra adskribatuak Tol Adscritos a Tolargi, S.L
* Gaikuntza Nazionalik ez duen funt-

zionario batek hornitzen badu
* En el supuesto que esté provisto por un 

funcionario que no sea  Habilitado Nacional
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